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Campedes do Mundo

E o inicio de um ano bastante tumultuado. Hd apreensio e
inseguranga por toda parte. Vivemos ainda um arrastado pro-
cesso de depuragdo politica no Congresso Nacional, ao mesmo
tempo em que estamos praticamente ds vésperas das elei¢ées gerais.
Aguardamos com preocupagdo os passos da implantacdo de um
plano econémico, também arrastado, que desconsidera a fome e a
miséria reais da populagdo brasileira. Acrescente-se a esse duro
quadro politico-social uma irénica coincidéncia de calenddrio que
propée ao pais — onde tudo comega depois do carnaval — deixar
tudo para ser resolvido, em 1994, depois da Copa do Mundo de
futebol.

Vale ressaltar, no entanto, que o futebol, esporte integrado a vida
cultural do brasileiro, ndo pode ser mais uma vez o vildo da historia.
A questdo central reside nas possiveis e suspeitas utilizagées que sao
costumeiramente feitas a partir de coincidéncias como essas.

Afinal,antes campedes de futebol do que campedesda miséria, da
fome e da violéncia. Sem divida, esse é um turbulento cendrio e
Justificada é a nossa apreensao.

Jd virou chavdo dizer que passamos por profunda crise politica

EDITORIAL

e institucional, com graves efeitos para toda a sociedade, mas é
fundamental destacar neste momento que o tempo de contemplagao
dessa situagdo cadtica estd se esgotando.

E absolutamente imprescindivel que se comece a trabalhar em
buscade uma nova ordem, de uma reorganizagdo emtodos os niveis.
Mais particularmente, nosso calenddrio aponta paramaio arealizagdo
do Congresso Regional da Psicologia, que deverd ser mais do que
um espago de contemplagdo de problemas, do eterno olhar para o
estabelecido. E preciso mais, é preciso ousadia e atrevimento, é
preciso abrirmos mao de certezas e velhos saberes, se eles nos
aprisionam como dogmas inquestiondveis. Temos espago para a
discussdo, paraapolémica, para o confronto e, enfim, para todas as
formas que possibilitem a reorganizagao da Psicologia. Este jornal
persistird em ser um veiculo para a voz, o pensamento e a posi¢do
de todos os psicologos e, deste modo, nele estardo sempre refletidas
convergéncias, divergéncias e diferengas, sem disfarces. O caminho
neste ano tdo “apelativo” ¢ o da mobilizagdo e da articulagdo em
torno de idéias que resultem em mudancgas de fato. Chega de
mesmice.

CARTAS

A quem interessa as § horas?

Em ateng¢fio ao artigo publicado no
iiltimo jomal do CRP - NOV/DEZ 93, sob
o titulo "Novas frentes de trabalho nas
Prefeituras”, nds, Psicélogos da Prefeitura
de Sao Paulo, considerando serem atribui-
¢oes dos Conselhos Regionais orientar,
disciplinar e fiscalizar o exercicio da pro-
fissiio e zelar pela observincia do Cédigo
de Etica Profissional, convidamos seus
membros a visitarem nossos locais de tra-
balho e nos visitarem.

Aqui, constatardo que nosso trabalho
¢ altamente insalubre, tanto pela quanti-
dade e grau de gravidade dos pacientes
atendidos, quanto pelas péssimas condi-
¢oes de trabalho (falta de espago, espago
inadequado, questdes institucionais,
quaetdes salariais, etc). Tudo isso, por si
s0, j4 justifica aredugio da carga horiria,
hoje pleiteada em 4 horas didrias e equiva-
lente aos profissionais médicos, dentistas
e educadores.

J4 conseguimos a equivaléncia sala-
rial, o que demonstra uma maior valoriza-
¢do do nosso trabalho pela Instituigdo,
mas a luta continua-e o CRP-06, acredita-
mos, deve procurar ouvir a maioria dos
trabalhadores para ter um retrato fiel de
nossas necessidades.

Esperamos seu apoio, independente e
acima de toda e qualquer posigdo politico-
ideoldgica. Queremos nossa valorizagdo
enquanto profissionais e melhoria das con-
digdes de trabalho.

Silvia Santoyo Lopes
CRP-06/16833-6

Qualquer cargo, menos

o de psicologo...

Lendo o Jornal do CRP, de NOV/DEZ
de 93 (n*84), foi muitobom sentire saberque
outros profissionais témo mesmo problema
e que estdo lutando por ele.

A psicéloga Maria Aparecida Leite, da
drea de Saiide Piiblica e o deputado federal
Sigmaringa Seixas estdo lutando por carga
hordriamais justaparanossa profissio; con-
gratulo-me comisto.

Também tenho o mesmo problema e
também tenho de sair correndo atrds de
outrosempregos.

Querotambém chamar a atengdo parao
que aconteceu nas grandes corporagdes,
como ¢ o caso daminha, que nem o nome de
psicélogo temos e sim analista de recursos
humanos, o que inviabiliza qualquer movi-
mentagdo. Jdme organizei paramudaristoe

o resultado seria piso salarial inferior; se
muddssemos para o cargo de psicdlogo.
E bom receber esta correspondéncia.

Mariza Borges Marques
CRP-06/14166

O Dilema da Escola Piblica

Ante as contradigdes marcantes de nos-
sa época, mais uma vez a Escola Publica
padece e preocupa parte da sociedade, que
assiste desolada as contestagdes de vdrios
setores sociais.

Paradoxalmente, existem aqueles que,
tendo abandonado a frieza do pensamento
unilateral, conseguem entrar em sintonia
com algumas mudangas que ocorreram na
Escola Piublica; aqueles que, com
autoritarismo e desprovidos de qualquer
manifestagdode sensibilidade, arvoram-se a
tecer criticas infundadas. As vezes, ndoper-
cebendo que € fundamental banir das men-
tes mediocres atrdgicamensagemque invade
impiedosamente as escolas hoje: "Se vocé
finge que ensina, eu finjo que aprendo.”
Atingiremos a modemidade sob a égide da
PedagogiadoFingimento?

Quem e preocupa, de fato,emrecolocar
oserhumanonocentrodo universo vaia raiz

do problema e ndo se limita "a parafusos e
carteiras” - indispensdveis, sim, aqualidade
de ensino. Ir 4 raiz do conflito significa
também ndo manipular a ignorancia popu-
lar, mas cobrar de todos os que , legitimados
pelo voto, assumiram, direta ou indireta-
mente, um compromisso com a Educagdo:
Governador, Deputados, Vereadores e Enti-
dades de classe do Magistério.

A queda do poder aquisitivo do profes-
sor ¢ a baixa remuneragio, acompanhados
da perda de "status”, sao indubitavelmente
as causas que levam até mesmo 0s mais
engajados no compromentimento com a
Educagdo as greves conflitantes, longas e
dolorosas, as quais induzem a sociedade a
desvalorizar cada vez mais o profissional da
Educagdo.

Como disse Goete em Fausto:

"A quem persiste na esperanga ainda
restasalvagdo.”

Incontdveis, tanto quanto as estrelas no
céu, tém sido nossos momentos de angiistia,
mas aesperanga € viva - pois somos educa-
dores,e 0 "EDUCADOR" consciente de sua
cidadaniadeve acreditarem sua capacidade
de transformagdo.

José Geraldo Macedo Meireles
Psicélogoe Professor
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Psicologos Judiciarios:

um contraponto

A Associagdo dos Assistentes Sociais e Psicélogos do Tribunal de Justica do
Estado de Sdo Paulo vem expressar seu repiidio ao artigo "No Judicidrio, o perigo
de virar mdgquina de fazer laudos", publicado no Jornal do CRP-06, ano 13, nov./dez.
93, n® 84, pdgina 8.

Esclarecemos, inicialmente, que a Associagdo, através da primeira diretoria,
eleita em julho de 1993, procurou o Conselho para apresentar sua proposta de
atuagdo e cadastrar-se, em agosto de 1993. Todavia, ndo foi convidada a participar
dos debates que deram origem ao artigo supra citado. Tendo buscado o Conselho
para reinvidicar sua participagdo e receber esclarecimentos sobre tal publicagdo,
teve garantido espago de resposta, enquantd érgdo representativo da categoria.

Ao nosso ver, o maior erro da matéria foi partir da falsa premissa de que todo
psicélogo judicidrio desconhece a especificidade de sua agdo, colocando-se como

. servo do julz, na "fabricagdo de laudos e pareceres”.

Preconceituoso, o artigo delimita a drea de atuagdo a partir de um episidio
esparso (publica¢do de jornais sensacionalistas em que psicélogos foram citados
como participantes de supostas adogoes irregulares) e de algumas consultas e
queixas recebidas de profissionais e/ou partes atendidas, gue buscaramno Conselho
orientagdo e suporte; negligenciando a histéria e conquistas do profissional no
campo da Psicologia Judicidria. {(...)

(...) Os sentimentos de revolta e tristeza foram inevitdveis, pois tal artigo nao
retratou com fidedignidade o quanto o embate didrio com as dificuldades de uma’
prdtica nova criou espago para a construgdo de um saber préprio, que vem se
estruturando e se consolidando, como uma drea especifica e especializada da
ciéncia psicoldgica. (...) :

Frenre aa amgo publicado na iiltima edicdao do Jornal do CRP-06, intitulado
' ar mciquma de fazer Iaudos no qua! sao colocadas

psicﬁldgb no P
o al: exposta

0 :eordo ar!!ga demon t_ra desconhecimemo do rraba[}za efeu vamente reahzaa’o_' :

"

_ YOr : u'da‘s quewsa‘mi -referenda :
€ de.scabtda posto que os laudos sio elaborados anteriormente a semenga jud:cml
 tendo por objetivo subdisiar a decisdo sob o prisma pszcoldgwo, exclusivamente,
_ Além disso, exercemos outras fungoes Jjunto @ pepulagao, tais como: onenmg&o,
aconse!hamemo, encaminhamento, prevencdo e atividades aﬂns( 2
{...)Nos, Pswéiogos—ludwxdnas da Vara da Infincia e da Juventude de Pinhei-
""ros fomos di reramenre atingidos pelo furor acusativo da imprensa sensacmmhsm
sem que pudéssemos nos defender a contento por estarmos submetidos ao Cédigo de
Etica do Psicdlogo ¢ ao Segredo de Justiga. Nada existe de verdadeiro naquilo que

(...) A leitura da reportagem causou-nos enorme perplexidade e revolta.

Na verdade, ndao podiamos crer qgue um orgdo representativo da nossa catego-
ria pudesse assumir uma posi¢do tio ferina e violenta em relagio ao Psicélogo-
Judicidrio, esquecendo-se de que sua funcdo, além de fiscalizar os casos de
suspeicdo e irregularidades no exercicio profissional, consiste também em orientar
e apoiar os Psicologos na luta constante pela definig¢io das suas atribuigoes nas
diferentes Institui¢ies, que cada vez mais lhes abrem um campo de trabalho.

Questionamos a veracidade das afirmacgdes contidas na reportagem, assinada
pelo Sr. Israel do Vale, as quais consideramos levianas, parciais, tendenciosas e
generalizadoras. (...)

(...) Indagamo-nos: onde teriam sido obtidos os dados apresentados no corpo
desta reportagem? A resposta nos surge com estarrecedor espanto! Ndo sdo
informagdes oriundas de uma maioria significativa, mas sim informagoes "de

Causou-me espanto e revolta o nivel de desinformagao apresentado pelo
suposto jornalista, Sr. Israel do Vale, ao assinar artigo no ultimo Jornal do CRP,
sobre cujo tema demonstra nada haver pesquisado, nao buscando obter maior
esclarecimento que lhe permmsse um anfoque menos prccoucmuoso e mais
correlo.

Partindo de premissas faIsas e l‘endencmsas, 0 Jornahs!a Jfaz ilagoes Iewanas
sobre o trabalho do Psicilogo do Judicidrio, numa inequivoca dcmoustragao de
total desconhecimento de como se dd a prat:ca psicoldgica no nm'erwr desra ;

- Instituigdo. ;

A atual ge.mio do CRP ao a!mr sea préprw espage — que € o espago. da
Psicélogo, o meu espago — para que elementos como o Sr. Israel do Vale tentem
destruir e abalar os ahcercu de uma lma que vem sendo travada com grande

~de Jornalismo. E perdvamos outra postura do C
 Que antes de nos condenar, procurasse verifi

{...) Ao invés do confronto, a Associagdo acredita na possibilidade da ACAO
INTEGRADA se o Conselho Regional de fato assumir sua tarefa, desfazendo-se da
visdo tendenciosa do artige, que ndo parece corresponder aos seus verdadeiros
intentos.

Por todo o exposto, podemos concluir que urgente se faz o reconhecimento pelo
proprio Conselho da especificidade da nossa prdtica, evitando assim controvérsias
desnecessdrias e seus efeitos nocivos, entre eles o descrédito da categoria junto a
populagdo atendida e ao Poder Judicidrio.

Esclarecemos ainda que, para se discutir com clareza nossa fungdo, faz-se
necessdria a participagdo dos psicélogos judicidrios da capital e do interior do
Estado de Sdo Paulo e, por isto, convocamos uma Assembléia Geral dos Psicélogos
do Tribunal de Justiga de Sdo Paulo para discussdo e andlise de nossa presenga no
Encontro Setorial da Justi¢a, cuja reunido organizativa ocorrerd em 04/02/94 no
CRP-06.

O Encontro Setorial, organizado pelo CRP-06, pretende levar ao Congresso
Regionalde Psicologia propostas para o exercicio da psicologia nessa area em maio
de 1994, '

Razao pelaqual, acreditamos na importdncia de nossa par licipagdo efetiva para
consolida¢do de nossa funcao como PSICOLOGO JUDICIARIO, enquanto drea
especializada da Psicologia.

Dayse Cesar Franco Bernardi ... Psicéloga Judiciiria - CRP-06
Presidente da Associagao dos Assistentes Sociais e Psicélogos do Tribunal de
Justica do Estado de Sao Paulo

nos foi imputado. A especr'ficidade de nosso :Fabaliw leva muitas vezes a que pessoas
-envo{wdas em srmagues de dwputas. maus- trams e aunas queswes Se sintam

meme os prof s.s‘tonaw que ne!a traba!ham arravés de um afd denuncraréno

baseado tdo somente em seus dese_;os msatlsfeu@s Nada jumftca, contudo, qu' um
Jornal de Classe, sério como deve ser todo Jornal desse nivel, dé abngo a esse upo

Que antes de publicar uma matéria tdo destruuva como esta, nos nvesse dada ao"'

menos uma chance de sermos ouwdos

Como, mfehzmente isto naaacameceu pleueamos agora omahenével dzre;w'
de resposta. : :

Equlpe de Psucélogos da Vara da Inl‘ﬁnﬂa e da Juventude do Foro Regmnal .
de Pinheiros (assinam 11 prof’ssmnms)

corredores", obtidas de se ouvir ""'uma queixa aqui, outra ali", de eventuais colegas
particularmente insatisfeitos com a sua propria atuagdo profissional.(...)

(...) Preocupa-nos que a indesejdvel reportagem tenha ocorrido num momenito
em que parecia se abrir um canal de comunicagio entre o CRP-06 e os Psicélogos-
Judicidrios. Acreditdvamos que esse espago seria para examinarmos e equacionarmos
dificuldades e questionamentos que, sem divida, existem em nossa drea de
atuagdo, como em qualquer outra. Queremos ainda crer que esse desencontro
possa ser superado, a fim de que seja possivel o aprimoramento da relagdo entre
nossa Categoria e a atual gestao do Conselho.

Representantes dos Psicélogos-Judiciarios das Varas da Infancia e da Ju-
ventude e Familias e Sucessoes da Capital (assinam 15 profissionais).

sacrificio pela categoria, buscando a ampliagdo de seu campo de trabalho, ¢ a
definitiva insercdo do profissional Psicélogo num teritorio até hd pouco fechado
e indevassdvel, como o Poder Judicidrio, presta um grande desservico a prépria

_classe que representa, e que deveria, acima de tudo, procurar valorizar e respeilar.

Como Psicéloga-Judicidria, pertencente ao quadro efetivo de Psicologos do
Tribunal de Justica do Estado de Sdo Paulo hd 9 anos, sinto-me no direito e no
dever de discordar totalmente da avaliagdoe distorcida feita pelo citado senhor.(...)

(...) Espero que esta resposia seja publicada na préxima edigio do Jornai do

- CRP com o mesmo destaque que fm dado ao Iexto ora questmnado

. : .Walkyria Teresa Grasseschi, CRP 06/364_6_9
Psicéloga-Judicidria ... T.J. Est. S0 Paulo

NOTA DA REDA(}AO

Os depoimentos colhidos pela reportagem sobre Psicélogos do Judicidrio sao
auténticos. Os nomes nao foram citados por solicitagao dos entrevistados.

Estamos abrindo o espaco significativo, de uma pagina, as cartas enviadas, maior
até do que o trecho ocupado pelo assunto na edigao anterior.

produtivamente a polémica e favorecem a continuidade das discussoes.

categoria— aberto a todas as correntes de opiniao que gla possa expressar.

As manifestacoes de indignagao contidas nestas cartas recebidas estimulam

0 Jornal do CRP-06 pretende ser, definitivamente, um veiculo posto a servigo da
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SUBSEDES

Campinas discute Saude Mental e

formacao do psicologo

processo Constituinte da
Psicologia continua mo-
bilizando o trabalho nas
subsedes. Em Campinas, aconte-
ceram dois encontros visan-
do promover o didlogo entre
os psicologos da regido, no
sentido de formular teses e dar
infcio a indicagdo dos dele-
gados ao Congresso Regio-
nal, marcado para margo.
O programa constou dos se-
guintes temas:
Politicas de Saide Mental e
atuagido do psicélogo, realizado
dia 23 de novembro de 1993,

com coordenagdo da psicéloga
Patricia Badari, do Manicé-
mio Judicidrio de Franco da
Rocha.

Participaram também os
psicélogos Antonia Maria
Branddo Cipolla, Coordenado-
ra do Grupo de Atengdo a
Saiide Mental, da Secretaria
da Saide do Estado de Sao
Paulo; José Aparecido Cam-
pos Barbosa, da Clinica de Re-
pouso Santa Fé, de Itapira; Ra-
quel Teixeira Lima, Superviso-
ra de Satide Mental da Secre-
taria de Acdo Regional-Sul,

de Campinas; Teresa Cristina
Reginato e Rosidngela Salata,

ambas do Ambulatério de
Saide Mental, de Rio Claro.

O encontro A Formacgio
Em Debate, no dia 27, foi coor-
denado pelo psicélgo Odair
Sass, conselheiro-presidente do
CRP-06.

Participaram a professora
Eliana de Lucca e a académi-
ca Benedita Katie Abis, pela
Faculdade de Psicologia Padre
Anchieta; professora Gloéria
Elisa Von Buettner e o aca-
démico Rodrigo Rodrigues,

Presenca da Subsede de Campinas no
Conselho Municipal de Saude

-

comum se entender a criagio

de algum 6rgdo normativo

como essencial para o
gerenciamento de temas relevan-
tes para os usudrios do sistema
publico, qualquer que seja.

No caso especifico da Saiide, a
formacao nas cidades brasileiras
de um Conselho Municpal de Sai-
de decorreu de um principio cons-
titucional, seguido de lei especifica.
A finalidade é gerir os interesses
da populagio no confronto com as
agOes administrativas do Poder
Executivo.

Campinas ndo foi diferente
quanto aos problemasdacriagdoe
implantagio do CMS e, conse-
quentemente, do funcionamentodo
SUS - Sistema Unico de Saiide.

Parase entender melhor a situ-
acdo, € preciso fazer uma retros-
pectiva do CMS no contexto da
cidade. Municipio com vocagio
para sede de futura regiio metro-
politana, com mais de 1 milhdo de
habitantes, Campinas destaca-se
na economia nacional como ter-
ceira praga bancdria do pais, além
de ocupar posigao privilegiadana
indistria de alta tecnologia.

Junto a todos esses atributos,
conta também com duas universi-
dades - Unicamp e Puccamp - e
transformou-se no principal cen-
tro das atencgdes internacionais

como pélo aglutinador de investi-
mentos, ligado ao Mercosul e a
"Trade Point", este ultimo patro-
cinado pela ONU.

Com tal economia, era de se
pensar que a instalacdo de qual-
quer 6rgdo ligado a satide pudes-
se ser feita sem grandes percal-
¢os. Desde 1989 se cogitava da
criagdo do C.M.S., em paralelo a
uma nova administragdo munici-
pal, do Partido dos Trabalhado-
res, que preconizava a participa-
¢do plenados usudrios do Sistema
de Saide em todos os niveis de
atencdo profissional.

Para tanto, representantes do
movimento popular de saiide, mo-
vimento sindical, entidades pro-
fissionais, filantrépicas ou ndo, e
governamentais foram chamados
a participar dadiscussio do futuro
C.M.S., dentro das premissas
constitucionais de representagio
paritdria entre usudrios e entida-
des profissionais e institucionais.
Optou-se pela formagio do
C.M.S. a partir de plendrias seto-
riais com elei¢cdes dos represen-
tantes de cada segmento, convo-
cados para este fim através da
Comissdao Pré-Formacido do
Conselho Municipal de Satide.

Assim, desde o inicio, os futu-
ros Conselheiros de Saide come-
g¢aram a vivenciar uma forma

diferente de discutir assuntos
geradores de impasse: voto
democrdtico e autonomia de

cada segmento participante do
C.M.S. na condugio de assuntos
relevantes. Muitas vezes, do pro-
prio segmento.

Tudo isso motivado pela estru-
tura que se procurou dar a este
novo 6rgio e que teve como base
a procura de informacdo, direta-
mente entre 0s segmentos partici-
pantes, antes de discussdo da ma-
téria por todos os conselheiros.
Desta forma , por exemplo, os
representantes do Movimento Po-
pular de Saide recolhem infor-
magdes sobre aspectos do
gerenciamento de a¢des de Saide
em equipamentos piublicos,
diretamente com os usudrios ou
representantes de associagdes de
moradores , como subsidios para
a politica municipal de saide —
objeto principal do C.M.S.

Acresce-se aquestdo legislativa
e que proporcionou a existéncia
do CMS, aprocurade legitimara
representacdo setorizada através
de CLS - Conselho Local de Saii-
de, com estrutura similar ao CMS
e atribuig¢des correlatas, a exce-
¢do da definigdo da politica glo-
bal do municipio em acdes de
Saide.

Também € importante ressal-

do Instituto de Psicologia da
Puccamp; professora Maria
Cecilia C. Ferreira e aca-
démico Eduardo Rodrigues
Furlan, da Universidade Meto-
dista de Piracicaba; profes-
sor Silvio Kurt Schulze e acadé-
mica Elizabeth Cristéphano,
da Faculdade de Ciéncias Huma-
nas da Universidade Sio
Francisco.

A Comissao Organizadorateve
Ezequiel Gongalves, EdnaKuller,
Diva Monteiro Lucarelli, Nilton
Juilio de Faria e Terezinha Maia
Martincowisk.

tar a institui¢io de um Fundo
Municipal de Satide para acolher
verbas destinadas especialmente
para que os usudriosdo SUS rece-
bam condignamente a atengdo da
autoridade piiblica, garantindo o
acesso universal e igualitirio as
acoOes de Saiude. Com base nesta
forma de pensar e agir, os Conse-
lheiros de Saide de Campinas
possibilitaram grandes avangos,
entre os quais a criagdo e implan-
tagdo de uma Central de Vagas,
destinada a gerenciar as internagoes
hospitalares em Campinas via re-
cursos do SUS; a discussio do
percentual a ser concedido a titulo
de "gratificagdo - SUS" aos servi-
dores municipais de Saude; o des-
monte da estrutura patrocinada
pelaUnicamp na prestagdo de ser-
vigos laboratoriais a iniciativa
privada, além de contribuir para o
enriquecimento das discussoes
sobre como solucionar impasses
advindos da constante falta de re-
cursos versus necessidade de
atendimento em todas as dreas.
Também digno de nota o empe-
nho para a realizagio de Confe-
réncias Municipais de Saide, em
cumprimento a lei. Isso permite o
acesso de todos os interessados as
informacdes acerca de Saide em
Campinas.

Esse foi o caminho trilhado
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pelo CMS dentro do compromisso
firmado pelos idealizadores e que
teve continuidade durante o perio-
dode 1990 a 1992, ou seja, desde
sua criacdo até a posse do novo
governo municipal, desta vez li-
gado ao PSDB.

Todo esse trabalho foi fruto da
persisténcia e da forga moral pa-
trocinada pelos usudrios do
SUS, que denunciaram situacdes
de grave conotagio com respeito
a falta de sensibilidade do Poder
Piblico no trato com as questdes
de Saide. Gragas a essa postura
foi possivel ajuizar Ag¢do Civil
Piblica contra a pretensdo dos
administradores municipais de
retirar a dotagio orcamentdria de
Satide do Fundo Municipal de
Saide, em flagrante desrespeito a
Lei Orgénica da Satde e a Cons-
tituicdo Federal. Também se dis-
cutiu a possibilidade de trans-
formar o CMS em polo aglutina-
dor das decisées do municipio,
o que infelizmente se perdeu
comamudangade governo,coma
necessidade de buscar novos
caminhos, tentando resgatar os
objetivos primeiros do proprio
conselho — gerenciar comple-
tamente o sistema de saide
municipal. i

Paratal gerenciamento, a Por-
taria 545 do Ministério da Satide
de 20 de maio de 1993, dispde de
trés formas de gestdo na Saide
dos municipios: Gestio Incipien-

Saude Mental

om apoio da subsede de
Cuiabd, a Universidade
Federal do Mato Grosso rea-
lizou, nos dias 9 e 10 de de-
zembro de 1993, o 1? Encontro
Estadual de Saide Mental,
sobre o tema: "Politica de Saide
Mental".
Considerado pelos participan-

Mato Grossd debate

te, Parcial e Semi-Plena. Por Gestao
Incipiente, entende-se as agdes
de Satide gerenciadas pela Unido,
Estado e Municipio. Na modali-
dade Parcial, o municipio passaa
ter mais peso nas agdes de Saiide,
e na Semi-Plena, a responsabi-
lidade na politica e agdes € do
municipio. Sua Secretaria e Con-
selho de Saiide gerenciam os re-
cursos e aplicam a politica para o
municipio.

Campinas estd pleiteando esta
ultima forma de gestdo, em que
a responsabilidade do municipio
¢ direta por suas ag¢des e politicas
em Saiide. Sem divida, é a mais
abrangente e auténoma. Po-
rém, traz algumas consideracdes
relevantes: o governo federal re-
gulard e corretamente as verbas
or¢amentdrias da Unido, confor-
me a populagdo de Campinas de-
seja ? O governo estadual fard o
mesmo? O fundo orgamentdrio
da saide compdem-se de trés fon-
tes orcamentdrias: da Federagio,
do Estado e do Municipio. Hoje, o
governo federal repassa recursos
para o municipio com muito atra-
so e, frente a inflagdo, este di-
nheiro chega sem seu respectivo
valor de for¢a or¢camentdria. O

governo estadual repassa ver- -

tes como um marco nas discus-
soes a respeito de Satide Mental
no Estado, o Encontro contou com
a participacdo de trabalhadores
da drea, estudantes e a comu-
nidade. Um dos grandes avangos
foi a criagdo do Férum Perma-
nente de Satide Mental de Mato
Grosso.

bas para a Saldde do muni-
cipio, mas o faz fora do esque-
ma das responsabilidades da
Secretaria de Salide do muni-
cipio.

Com a Gestao Semi-Plena,
poderia haver esperanca de que o
fluxo de dinheiro da Saide che-
gasse de uma forma mais ordena-
da para a aplica¢do otimizada e
coerente, com o devido equilibrio
nos vdrios segmentos de saide do
municipio, seguindo critérios téc-
nicos e da vontade da sociedade
civil. E ndo de uma forma que
mais atende a compromissos poli-
tico/eleitorais, como se tem ob-
servado nas ultimas noticias
sobre o orcamento federal.

Diante disso, o Conselho Mu-
nicipal de Saiide, em reunido de
13 de dezembro, resolveu pleitar,
por ora, a Gestdo Parcial, para
que no futuro se alcance a Gestdo
Semi-Plena, levando em conside-
racdo o momento politico no pais,
onde o governo federal ndo se
compromete, ou melhor, nao
cumpre 0S Seus Compromissos,
sendo um dos exemplos mais de-
sastrados em termos de pagamen-
tos. Na Gestdao Parcial, as
institui¢des/entidades que forne-
cem servicos de Saiide recebem

SUBSEDES

direto do governo federal. Na Semi-
Plena, receberiam da Prefeiturae
esta teria-que arcar, sem ter certe-
za da contrapartida de recursos
federais, que, obrigatoriamente,
tém de ser repassados ao muni-
cipio, jd que sdo recursos a ele
pertencentes.

O CRP-06 ocupa a vagade titu-
lar dos Conselhos de Profissdes
junto ao CMS em Campinas, pela
segunda gestdo. O psicélogo Alfre-
do Leal participou da formagao
do CMS de Campinas, e, agora,
Esequiel Gongalves ocupa a vaga,
também como titular. Este € um
desafio aos psicélogos em seus
municipios. Seria um ato de exerci-
cio de cidadania o envolvimento
dos psicélogos nas politicas e
acdes de Sailde, nos municipios, e
também em niveis estadual e
federal.

Em Campinas, estd em forma-
¢do um grupo de profissionais li-
gados a Saiide que representam
seus CRs, para discutir a Saide
na cidade. Isso estard atrelado a
questdo da vaga que os conselhos
dispdem no CMS. Os profissio-
nais de Saude vém tendo uma
atuacdo via sindicatos e institui-
¢Oes que trabalham. Agora, com
a experiéncia de Campinas, os
psicélogos sdo chamados a
participar através de seus Con-
selhos. Um passo importante
que pode ser imitado por outras
cidades.
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coordenadora da subsede de
Ribeirdo Preto, Maria Cos-
tantini Maciel, envia um sen-
sivel depoimento do miisico Luiz
Gonzaga de Souza, atuante no
Movimento Anti-manicomial,
que descobriu na arte uma for-

ma de estabelecer contato e

ajudar
doentes.

Luizinho Gonzaga estd no
movimento desde o seu inicio. No
Juquery, ele jd se perguntava so-
bre qual seria o caminho a ser
tracado.

"O tdnico caminho que encon-
trei para me aproximar dessas
pessoas, que estavam jogadas no
pdteo, foi o das emogdes, dos afe-
tos, ou seja: da "poesia". Isso apds
descobrir minha impoténcia para
lidar com o semelhante...

E a musica foi o canal de co-
municagdo com aquele povo. Lem-
brodaBorges que nio falavaquase
nada. Geralmente, quando queria
se expressar era através de canti-
gas... Cantando, conversava com
tudo e com todos. Comecei entdo
a cantar o seu nome, lhe pergun-
tando coisas... Fol interessante,
poisela comecou aresponder can-
tando pra mim. Foi emocionante.
Aientio, através das cangdes im-
provisadas, ela passou a reviver
fatos marcantes de sua vida. Can-
tava também temas folcléricos de
sua regido. E todo dia eu a acom-
panhava com meu violdo. Nascia
uma flor entre as pedras, como
dizia outra interna chamada
Jandira. Aos poucos, ela recupe-
rava a fala e participava das reu-
nides, agora dizendo que gosta-
ria de voltar pra sua casa, seus
filhos. Por sorte, conseguimos
retornd-la a familia e hoje cuida
de sua casinha em Minas Gerais.
Sua memdria cultural a manteve

na recuperagdo dos

: Carmel Mana Céhe; Relnaldo“ ;

RlbelraofPreto planeja_o SUS

viva, servindo como referéncia
principal no caminho de volta para
sua "recuperacido”. Acho que ¢
muito importante lembrarmos de
onde viemos, que cara tem nosso
povo, nossos costumes —enfim—
esse € o elo cultural que nos torna
vivos, livres e sadios.

A partir dai, esse trabalho pas-
sou a ser apresentado em vdrios
Encontros, Universidades, etc—
como parte da trajetéria do Movi-
mento Antimanicomial.

Nesse processo, sempre estive
junto com outros companheiros,
mas principalmente com a psicé-
loga Marlene Bertozzi, coma qual
trabalhamos juntos, vivendo as
mesmas emogdes, amesma histo-
ria.

Na época, sentimos a impor-
tincia do usudrio retomar a sua
prépria fala, pois sé assim faria
algum sentido o nosso trabalho,
ou seja: estamos juntos no proces-
so de transformacgio.

Uma das questdes mais impor-
tantes e que nortearam esse traba-
lho foi a horizontalizagdo das
relagdes, embora fosse ainda mui-
todificil. Naarte, todos desenvol-
viam papéis de igual importincia.
A partir disso, criamos o Grupo
"Loucos Pela Vida" que se apre-
sentavaem varias regidoes do Bra-
sil, revelando o potencial criativo
daquele povo e como éramos im-
portantes no processo de transfor-
magdo. A primeira apresentagdo
se deu em 1987, no II Congreso
Nacional de Trabalhadores de Satide
Mental em Bauru.

A carado Movimento Antima-
nicomial € muito interessante, jus-
tamente por ser um movimento
constante em direcdo a vida, oposto
aparalisia de um piteo ou de qual-
quer institui¢do psiquidtrica, prin-
cipalmente.

O Encontro de Santos foi um
marco muito importante nesse pro-
cesso, pois havia ali o exercicio
do direito a cidadania. Mas ainda
estd faltando algo mais, pois os
encontros tém sido muito "nervo-
sos", onde muitas pessoas tentam
impor suas idéias. Isso gera um
clima de tensdo e nos armamos
contra nés mesmos. Falta mais
poesia nesse movimento, Temos,
sim, que sair prds ruas, mas ndo
mais apontar as pessoas e falar:
"Vocé ai parado pode ser um in-
ternado". A gente precisa, sim,
exporasituagio paraasociedade,
mas com muita sensibilidade, arte
eamor. Derepente uma florouum
origami, que a gente entregue as
pessoas numa passeata , po-
dem ter um resultado mais efi-
caz. A linguagem panfletdria é
passado. Nao podemos nos tornar
uma ldmina afiada, reproduzindo
neuroticamente o modelo que nos
€ imposto.

Precisamos, nesse processo,
recriarumnovo homem, ndo aquele
que estd atrds dos muros, mas aquele
trancado dentro de nés mesmos. O
Manicémio nio estd fora somen-
te. Ele estd impregnado em nos.
Precisamos respeitar a nés mes-
mos e encontrar dentro da gente
um homem repleto de poesia. E
como dizia o grande Che Guevara
"Hay que endurecerse, pero sin
perder la ternura jamds". O ponto
principal do Encontro de Santos
foia possibilidade de recuperagio
da palavra. Recuperar nossa pro-
pria fala, ndo sair mais para re-
produziravioléncia, mas para viver
talvez um tempo de delicadeza".

*Luizinho Gonzaga é misi-
co, trabalha com teatro e de-
senvolveum trabalho no Hospital
Psiquiatrico de Ribeirao Preto.

Em breve estara lancando seu
disco "Terra do Juquery", re-
sultado da pesquisa de sete anos
no Hospital Psiquidtrico do
Juquery.
Minha Sina

Luiz Gonzaga e Marlene Bertozzi

Ai meu cumpadre vou contd o que
aconteceu

Numa terra em que meu Deus
Desviou o seu olhar

Eu que vivia numa cidade de loucos
Gente pobre condenada

A muita fome e muito mais

E eu jogado que nem lixo

Debaixo de um viaduto, vivendo como
animal

Um certo dia ndo aguentel tanta
loucura

Sai louco pela rua

Nu em pelo a gritar

Ai, ai, ai,

E me prenderam

Me cuspiram

Me bateram

Mutilaram minha vida

Me tiraram do lugar

E me jogaram dentro de uma viatura
Que pulava que nem mula

Quando vai desembestar

E me jogaram num lugar cheio de
muros

No meio de muita gente

Que era prd eu me curar

Naguele pdteo a minha cura demorava
E era gente que andava

E nao sala do lugar

Me colocaram dentro de um quarto-
forte

Onde eu vi a minha morte me abragan-
do devagar

Depois tomei descarga de
eletrochogue

Perdi todos meus sentidos

E acordei ainda ld

O tempo corre, o tempo voa, mas ndo
passa

T perdendo a minha raga

A vontade de lutar

E todo mundo procurando a loucura
Onde estd minha loucura?

A loucura onde é que td?

Al, al, ai...

~ a questdo da municipalizagdo
.p_le na para a efetwe_x_ implan-

trabalho nos quais se dlscuuu i

-domlcﬂxares a elaborag:ao de

_planos de carreiraeo Programa
de Satde Mental.

No final do encantro o Pre-
i felto Municipal se comprome-
~ teuaadotaras pro ostas votadas.
como parte da politica que ori-
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Santos abre Subsede para
movimentos organizados

esde setembro de 1993, a

Subsede de Santos investe

na inclusdo dos psicélogos
na luta no Movimento da Luta
Antimanicomial, por considera-
lo ndo s6 um segmento organiza-
do em prol da cidadania, mas
também, campo no qual a Psico-
logia deve avaliar sua praxis.

O primeiro passo foi oferecer
espacgo fisico e infra-estrutura mi-
nima para viabilizar a captacioe
socializagao de informacdes so-
bre o movimento.

. Comoresultado, asubsede tem
sidoreconhecidacomo espago de
articulagdo nacional, principal-
mente na organizagdo do 3° En-
contro Nacional de Entidades de
Usudrios e Familiares, ocorrido
em dezembro, participando das
Comissdes Executivaede Divul-
gacio.

Destaque-se a indicagdo do
CRP-06 como delegado do
Encontro Nacional da Luta
Antimanicomial e sua indica-
¢do, por voto, para represen-
tar o movimento no Encontro
Pré Central dos Movimentos Po-
pulares.

A subsede mantém a mesma
proposta de agdo para a Coorde-
nac¢do Regional da Central dos
Movimentos Populares (CPM),
possibilitando a articulagdo entre
o Movimento da Luta- Antimani-
comial e a Central.

Congresso Latino-
Americano

A psicéloga Ligia Cascabulho,
coordenadora afastada do Niicleo
de Trabalho da Saide da Subsede
e profissional da Casa de Saide
Anchieta, foi convidada a relatar
no Congresso Latino-Americano
de outubro, em Buenos Aires, 0s
resultados obtidos comum de seus
pacientes crénicos, que desde a
adolescéncia viveu internado em
institui¢des psiquidtricas.

Sob o titulo "Um Amigo Dife-
rente”, Ligia falou da reintegra-
¢do dessa pessoa, que hoje trabalha
e vive independente em Santos. O
trabalho tem sido comentado por
seus resultados e também por con-
trariar algumas correntes que ne-
gam a possibilidade dos crénicos
institucionalizados.

pSATOS

Processo Constituinte

As dificuldades em mobilizar
acategoria frente ao temalevoua
Comisao Gestora a pautar
para sua programacdo de inicio
de 1994 um evento que se preo-
cupe com a classe, bem como ou-
tros segmentos de representagio
popular e profissional, Coorde-
nagio dos Movimentos Populares
da Regido, Comités de Defesa
dos Direitos Humanos, repre-
sentagdes profissionais e de
trabalhadores.

Essaestratégia vem ao encon-
tro do que tem sido chamado de
busca de Identidade Social dos
Psicélogos. Nessa diregio, foram
contatadas pessoas vinculadas a
€SSes grupos.

Congresso Regional

A subsede realizou, nos dias
10 e 17 de dezembro, reunides
com o Nicleo de Saide do
Hospital Guilherme Alves
(ERSA-52) com o objetivo de
discutir e planejar o temdrio
do Congresso. Em pauta, o exer-
cicio profissional na drea de Sai-
de Piiblica e o Cédigo do
Consumidor.

Também, visando esse encon-
tro, foi articulada uma reunido
com os profissionais de Recur-
sos Humanos.

Ainda em dezembro, a subse-
dereiniciou as discussoes com 0s
profissionais de Educagio e deu
continuidade as reunides sema-
nais do Nicleo de Préticas Alter-
nativas.

A subsede trabalhou na reali-
zagdodo 32 Encontro Nacional de
Entidades de Usudrios e Fa-
miliares (no periodo de 09 a
12 de dezembro) e na definigido
do evento "Dizeres e Fazeres So-
bre Psicologia”, com o objetivo
de promover encontro entre u-
sudrios, clientela potencial, psi-
célogos e outros profissionais
para ampliar o temdrio setorial
e intersetorial, preparatério do
Congresso. ~

Por fim, foram reforgados
os contatos com institui-
¢do de formagiio e as nego-
ciagdes com as dreas Clinica
e Judicidria.

& SAUDE MENTAL |

Grupo de Atengao a SaUdef'
Mental mtensmca wstonas

ps;qulatncos do Estado de
Sdo Paulo cadastrados no
'SUS Slstcma Unicode Sai-
de — passam a receber t:rata-:
mento especial dos psic6logos
que tr’abhlham :cbm Saﬁde Men-
tal. L
: Equ:pes do Grupo de Aten- '
¢do a Saide Mental, da Secrc-' :
taria de Saide do Estado de
Sdo Paulo, tém mten_stflca_do.
as vistorias que visam o
enquadramento dessas institui-
¢Oes a Portaria 407, do MHHS* .
tério da Saude que estabeiece‘ -
padrocs minimos de atendi-
mento aos pacncmcs e que ha-
bilita os hospitais a receberem
“do Sistema maior ou menor

. S pacnentes dos hospltals;_.__

remuneragio.

0 Caso Mala

A Chmca Maia, de Taboao
da Serra, foi a primeira a ser

~sorteada para uma vistoria a

ser realizada por uma equipe
multiprofissional composta

por: um auditor do Minis-
tério da Saude;

psicélo-
gos;psiquiatria e enfermeira

‘do Grupo de Atengdo; um mem-

bro do Escritério Regional de
Saiide de Tabodo; técnicos da

Vigildncia Sanitdrio; Unidade

de Auxilio e Controle;

articuladorado SUS naregido;
um Conselheiro do CRP; re-
presentante do Conselho de En-
fermagem e da Associagdo dos
‘Usudrios da Fundagio Franco

Basaglia.

Em nenhum aspecto, espe-

_cialmente naobediénciaa407,
a Cllmca Maia atendia s exi-

géncias. Apresentava falta de

funciondrios, auséncia absolu-
ta de projeto terapéutico e até

mesmo problemas de ngllan-

cia Sanitdria.

Esse quadro levou o Grupo
a rebaixar a institui¢do para o
Tipo 1, com didrias menores e

que:ta a um rcdutor mensa}':
- enquanto dure a s:tuag:ao. L

Ao contrério do que fczb:f
Hospntal Santana, também au-
tuado em sntuat;ao 1rregular e

. reablhtado em nova vistoria, a

’ dlregao da Cimma Mala deci-

‘diu romper o cenvemo com o .

SUS, encerrando as atlwdades -
. nesse setor.

A coordenadbré do Grupo‘_'

."Atcnqao psicéloga Antonia

Maria Branddo Clpolla, escIa~__

rece que as vistorias visam jus-
~ tamente garantlro cumpr;mento :
da Portana 407 quanto a boa
~ geréncia e 0 bom atendumento_
~ desses hasp[ta;s como forma

de melhorar ) padmo de trata—

mento.

Segundo Antoma 1mc1almen—
te os hospitais passam por um

_:_acreditamemo com documen- .
tagdo, declarando-se cumprldo~

res das normas cstabelcmdas e

'--e:candndatando sea dlarlas mais
_vantajosas. As vistorias servem
para conferir a veracidade des-

 sas declaragdes, mantendo ou

ndo o acreditamento inicial.
"0 que se quer — define a

coordenadora — € que 0s hos-
 pitais apresentem condigdes de-

centes de quartos, alimentacio,

. pro_;eto terapeullco atendlmenm
dignoe mstrumentos para dar

aos pacientes panu:atncos a

 atengdo que merecem'”

Qutro objetivo do Grupo é
estimular os municipios a im-
plantagdo do SUS, dentro de
um novo mode]o ambulatonal

- com servigode emergéncia psi-

‘quidtrica, Nicleos de Apoio
Psicossocial e, na necessidade,
internagio preferencxalmentcem
~hospitais gerais.

Faga 0 CURSO m‘rnonuwmo
"101" em 11 e 12 de margo para
conhecer a opgao de
ESPECIALIZAGAO em ANALISE
TRANSACIONAL com Mdnica
Levi, M. Didata Alat Unat

3 (011) 288-8571
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0 PSICOLOGO E AS LEIS

Legislacao profissionalambigua
geraconflitosedistorcoes

s imprecisdes e ambigiiida-

des presentes no texto da Lei

4.119, de 27 de agosto de
1962, dio margem a muitas inter-
pretacdes, prejudicando a defini-
¢do dos campos de atuagdo do
psicélogo e as suas relagdes com
outras profissées. Por isso, a
reformulacdo da legislagido pro-
fissional da Psicologia € conside-
rada necessdria e urgente por
praticamente todos os setores da
categoria.

Na avaliacdo do conselheiro
José Roberto Tozoni Reis, as difi-
culdades comegam na prépria
defini¢do das fungdes exclu-
sivas, cujos enunciados sido
ambigiios e demasiadamente am-
plos. Na tentativa de conciliar
as atividades da nova profissio
com os interesses de outras jd con-
solidadas a época, a Lei 4.119
definiu de forma vaga e imprecisa
0 que seria fungdo privativa de
psicélogo.

“A prépriaexpressio ‘privati-
va' (artigo 13, § 1° - veja o qua-
dro) virou alvo de controvérsias
antes mesmo de a lei entrar em
vigor, pois foi vetada pelo Presi-

dente da Repiiblica”, recorda

Tozoni. “Depois de muita discus-
sdo, 0 veto foi rejeitado pelo Con-
gresso, passando a vigorar a palavra
privativa".

A redacgdo do artigo 13 ndo é
suficientemente precisa ao elencar
as funcgdes privativas do profis-
sional formadoem Psicologia. As
fungdes relacionadas no itens a,
b, c e d contém atribui¢des muito
amplas, suscetiveis a eventuais
conflitos com outras profissdes.
“A expressdo diagnéstico é am-
plamente utilizada por outras
dreas. Quanto ao item ‘orientagdo

psicopedagdgica’, a Lei ndo con-
témadefini¢do de psicopedagogia.
E no que dizrespeito a ‘solugido de
problemas de ajustamento’, hd
quem defenda que a atividade de
psicoterapia € privativa do psicé-
logo, mas a lei assim ndo o deter-
mina expressamente”, explica
Tozoni.

Interpretacgaoliteral
eevolucao

Alguns setores, contririos a
delimitagdo das atividades priva-
tivas do psicélogo, alegam que s6
seria privativa dos profissionais
daPsicologia “autilizagdo de téc-
nicas emétodos psicoldgicos” com
os objetivos indicados na Lei (itens
a,b,ceddo § 1° do artigo 13).

Oentendimento hoje majorita-
rio na jurisprudéncia derruba es-
ses argumentos. Na compreensido
da Assessoria Juridica do CRP-
06,aLei4.119 ndo pode ser inter-
pretada ao pé da letra, deslocada
do contexto social e profissional.
A opinido consolidada nos circu-
los profissional e juridico con-
sidera fungdo privativa do psicé-
logo a utilizagdo de métodos, téc-
nicas e instrumentos psicoldgicos,
com quaisquer objetivos, in-
cluindo desde funcdes previstas
na legislagdo profissional até no-
vas atribuigdes, surgidas com a
evolugdo da profissio ao longo
de trés décadas.

Areformulagdodaleideve pre-
ver a descri¢do de fungdes que,
apesar de ndo mencionadas ex-
pressamente no texto legal, sio de
competéncia de psicélogos.
Quando a Lei se refere a “solugdo
de problemas de ajustamento”, por

de satide e educago eficazes e pela busca de novos posicionamentos profissionais.

Reportagem: Tito Bernardi

AlLei4.119,queregulamentaa profissdo de psicélogo, contém expressdes ambiguas, que ddo
margem a diferentes interpretagdes. Em decorréncia disso, surgem conflitos nas “dreas de
sombreamento” com outras profissdes, como Medicina e Servigo Social. Um dos pontos
essenciaisdadiscussdo éa definigio dos campos de atuago ou das atribuigdes do psicélogo.
(O debate, porém, ndo pode ficarrestrito a anseios meramente corporativistas. A melhoria das
condigdes de trabalho passa pela revisio do processo de formagio, da formulagio de politicas

exemplo, entende-se que tal obje-
tivo € alcancado por meio da psi-
coterapia. A prépria caracterizagao
semantica da expressdo psicote-
rapia, contida no Novo Diciond-
rio Aurélio, é bastante clara:
“Aplicacdo metddica de técnicas
psicolégicas determinadas parares-
tabelecer o equilibrio emocional
perturbado de um individuo”.

Entretanto, ja houve mani-
festagdo do Conselho Federal de
Medicina segundo a qual todos os
profissionais da drea de satide —
médicos, enfermeiros, assistentes
sociais e outros — estariam aptos
a desenvolver psicoterapia. Em
decorréncia disso, surgem os con-
flitos nas chamadas “dreas de
sombreamento” entre profissdes
afins, gerando situagdes que con-
trariam a legislagdo profissional
dos psicologos.

Diante dessas divergéncias, é
consenso na categoria a urgente
revisdo da lei para definir e descre-
ver de forma clara as principais
dreas de atuagdo do psicélo-
go, evitando conflitos de inter-
pretacao.

Desatualizagao

Segundo Tozoni, a Lei 4.119
foi elaborada numa época em que
os cursos de Psicologia ainda es-
tavam nascendo. O movimento para
a criagido da regulamentagio da
profissdo comegou no final da
décadade 50, iniciado por profis-
sionais que ndo eram “psicélo-
gos de formagdo”.

“Eram profissionais de vdrias
origens, com diplomas universita-
rios de Filosofia, Pedagogia e
militares que trabalhavam com
psicometria”, relata.

A seu ver, a lei é fruto de
contradi¢oes, a comecgar pela pre-
tensdo de estabelecer umareserva
de mercado, sem, contudo, entrar
em conflito com outras categorias
profissionais tradicionais, como a
Medicina. A expressdo “terapia”
j4 constava da legislagdo profis-
sional da Medicina, como fung¢ao
privativa de médicos e, de acordo
com o pensamento da época, di-
ficilmente poderia ser incluida
em outras normas profissionais.

Outro fator que explica a
desatualizacdo da Lei 4.119 diz
respeito ao cardter eminentemen-
te liberal da profissdo no seu
inicio.Eram previstos autonomia,
contratos de prestagido de servigos
com igualdade entre as partes,
auséncia de subordinagio, pregos

LEILN® 4.119, DE 27-8-1962

i Art. 13. Ao portador do diploma de
_ Psic6logo é conferido o direito de en-
inar Psicologia nos vdrios cursos de
que trata esta lei, observadas as exi-
- géncias legais especificas, e a exercer
a profissdo de Psicologo.

o

§ 12 Constitui fungdo (privativa) do
sicélogo a utilizagdo de métodos e
~ técnicas psicolégicas com os seguin-
. tes objetivos: :
~ a)diagnéstico psicolégico;
b)orientagdo e selecédo prdﬁssio_nal;
¢) orientagio psicopedagdgica;
d)solugdo de problemas de ajusta-
mento, : _
§ 2¢ E da competéncia do Psicélogo a
colaboragio em assuntos psicologi-
cos ligados a outras ci€ncias.

e
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e condi¢des negociados livremen-
te entre profissional e paciente.
Hoje, ao contrdrio, a profissao se
direciona cada vez mais para
as institui¢des ( publicas, ambu-
latoriais, hospitalares etc.), onde
o psicologo ¢ assalariado, subor-
dinado a estruturas comple-
xas, envolvendo equipes multi-
profissionais.

Partiéipagéo do
Psicologo

Para a conselheira Maria
Silvia de Mesquita Bolguese, a
reformulagido da legislagdo pro-
fissional nio seratarefafacil, porque
nao se trata, apenas, de colocar
limites claros onde as dreas de
atuagdo se confundem. “Boa par-
te das dificuldades de interpreta-
¢io da lei traduzem os obstdculos
enfrentados pelo psicélogo para
impor seu trabalho. Serd preciso
que a prépria categoria aprofunde
o debate sobre a sua identidade
profissional, dos padrdes técnico-
cientificos que deseja imple-
mentaremsuas atividades, do papel
que pretende desempenhar junto
a sociedade”.

Maria Silviaidentificano Pro-
cesso Constituinte o momento
ideal para estimular a discussao
em torno da regulamentacdo.
“Além de sugestoes para a melho-
ria da legislagdo profissional, o
Processo Constituinte poderd
oferecer importantes subsidios
para o psicologo se posicionar na
profissdo”, conclui.

A conselheiraacentua que ndao
se pode estabelecer politicas
sociais a partir de interesses me-
ramente corporativos imediatos.
Naio hd lei que resolva, no papel,
a grave crise de mercado por que
passam todas as chamadas profis-
soes liberais. A melhoria das con-
dicoes de trabalho e a efetiva
atuacdo profissional sé virdo acom-
panhadas da adogdo de politicas
sociais que privilegiem a Saide e
Educagio, voltadas para a solu-
¢do dos graves problemas do pais.

Neste sentido, a discussio da
lei deve incluir a reavaliacio da
formagdo dos psicélogos. A cate-
goria tem de identificar as falhas
nesse processo de formacio,
dimensionar as caréncias do mer-
cado de trabalho, preparando o
futuro profissional para os novos
espagos que se abrem, como a
atuagdo em institui¢des, finaliza
Maria Silvia.

Processo Constituinte
discutiraopapeldos Conselhos

Um dos temas de destaque do Processo Constituinte da Psicologia é o reexame do funcionamen-
todos Conselhos de Psicologia. O grande desafio serd conciliar suas atribuigdes previstas em
lei —fiscalizagioe orientagdo do exercicio profissional —comocariter dindmico e dgil que

se esperade umaentidade de classe.

os ultimos anos, o funciona-

mento dos Conselhos de classe

tem sido muito questionado
pelos profissionais que sdo obri-
gados, compulsoriamente, a ins-
cricio e ao pagamento de anuidades
junto aesses érgaos. Alguns Con-
selhos sdo acusados de excessiva
burocratizagio, inoperdncia na
fiscalizagdo e na defesa dos inte-
resses da categoria, além de uma
voracidade incomum na arre-
cadacido de altas taxas a titulo de
anuidades.

Diante disso, durante muito
tempo, os profissionais limitavam-
se a comparecer a esses O6rgaos
apenas para o cumprimento de
exigéncias burocriticas, deixan-
do de acompanhar de perto as dis-
cussdes relativas a assuntos
profissionais.

Naopinido do conselheiro José
Roberto Tozoni Reis, a regula-
mentacdo de profissdes e as leis
que vinculam os profissionais aos
Conselhos, sofrem com seus
vicios de origem: “Sdo orgdos
nascidos de interesses corpo-
rativistas, a maior parte deles cri-
ados durante o periodo da dita-
duramilitar, forternente atrelados
ao Estado, com a funcio de
garantir os mercados criados pe-
las legislagOes profissionais, mas
que permaneciam distantes das
reais aspiragoes soclais e politi-

_ cas das categorias que suposta-

mente representavam”.

Para Tozoni, o espirito dessas

leis profissionais traz a falsa
premi.:a ~ie que o simples fato
de algt m portar um diploma
univer .itirio é suficiente pa-
ra tra isiormd-lo num bom téc-
nico ou pro.issional capaz,
habilitado para enfrentar os

- desafic daa 'viaade. A inscrigdo

no Conselho de classes seria

assim o seu “atestado” de qua-
lificagdo.

Na prdtica, prossegue Tozoni,
ndo acontece nem uma coisa nem

-outra. Como essas leis ndo conse-

guiram alterar as relacdes de tra-
balho, e a capacidade dos Con-
selhos de qualificar os profissio-
nais para o exercicio da profissdo
é bastante discutivel, as ativida-
des desses drgdos tenderam
cada vez mais ainiciativas corpo-
rativistas.

“Essa é uma heranca maldita
da ditadura — a corporativi-
zac¢do dos interesses, que leva a
discussdo setorizada em torno de
beneficios especificos e a refle-
xdo sobre as relagdes sociais de
formaisolada, estanque”, consta-
ta o conselheiro Tozoni.

Redimensionaros
Conselhos

Durante areformulagdode leis
que disciplinam o funcionamento

dos Conselhos, discutiu-se até
mesmo sobre a prépria necessida-
de da existéncia de sistemas de
fiscalizag¢do do exercicio profis-
sional. Alguns setores defendema
exclusdo das entidades da esfera
estatal. E os mais radicais pro-
pdem sua extingdo, alegando que
asleisdemercado deveriamreger
asrelacdes profissionais, até mesmo
nas questdes de comportamento
ético.

Naavaliacdo da AssessoriaJu-
ridica do CRP-06, a discussdao em
torno da necessidade ou ndo dos
Conselhos deve comecgar, segun-
do a advogada Silvia Helena Ter-
ra, pela questiio: “Num pais como
0 nosso € possivel a completa li-
berdade do exercicio profis-
sional?”

A seu ver, a extingdo ou
privatizagdo dos Conselhos dei-
xaria a sociedade sem instrumen-
tos eficazes para avaliar as
atividades -profissionais. A au-
sénciade organizacgido de determi-
nados setores da sociedade torna-
ria, porexemplo, invidvel a busca
de acdes juridicas para res-
ponsabilizar pessoas, civil ou
criminalmente, por problemas
decorrentes do mau exercicio da
profissdo.

Ainda que transformados em
associagdes de natureza civil,
as decisdes desses Orgidos deé
cardter ético e disciplinar se-
riam enfraquecidas, podendo ser
questionadas judicialmente.

ExtensaodoEstado

Do ponto de vista juridico, 0s
Conselhos sdo autarquias criadas
por lei, com atribuigdes tipica-
mente do Estado, delegadas a par-
ticulares. Possuem autonomia
financeira e administrativa,
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patrimdnio préprio e desempe-
nham fungdes que, embora de na-
tureza piiblica, sdo realizadas por
particulares.

Com base nessas caracteristi-
cas, os Conselhos tém poderes para
disciplinar, normatizar e fiscali-
zar o exercicio da profissdo, com
atribuigdes processantes e puniti-
vas. Emitem resolugdes referen-

‘tes a disciplina e regulamentam
aspectos de natureza técnica, in-
terpretagdes relacionadas com
Eticae a qualidade dos servigos a

serem prestados. O poder disci- -

plinar envolve o exame de ques-
toes decorrentes de violagdes a
principios técnicos ou éticos da
profissdo, podendo resultar em
adverténcias, suspensdes e até
cassagoes.

Prestacdaode Contas

Tendo em vista a natureza ju-
ridica dos Conselhos, ndo seria
possivel a total desvinculagdo
do Ambito estatal. Atualmente, a
ligagio com o Governo se resume.
a prestac¢éo de contas ao Tribunal
de Contas da Unido, uma im-
posi¢do constitucional para
as autarquias, pois todo o di-
nheiro arrecadado tem destinagio
piiblica.

Nas demais atividades, os Con-
selhos nio estdo sujeitos a qual-
quer ingerénciado Estado, havendo
amplaliberdade de gestdo técnica
e politica. Atualmente, os conse-
lhos estido desvinculados do Mi-
nistério do Trabalho.

O tnico 6rgdo de classe que
nio precisa submeter suas contas
a aprovacdo do TCU é a Ordem
dos Advogados do Brasil, que desde
a sua origem se colocou fora do

controle oficial, ndo necessitando
sequer realizar licitagdes para a
contratagio de servigos e aquisi-
coes. Justificou-se tal independéncia
como algo essencial para a OAB
exercer seu papel de defensora da
ordem publica e da sociedade ci-
vil, acompanhando de perto ques-
toes relacionadas com a distribui¢io

de Justica.

Apesardadesvinculagdo,aOAB
fiscaliza o exercicio da advoca-
cia, promove exames para a qua-
lificagdo e ingresso dos formandos
na profissdo, cobra anuidades e
taxas e administra as verbas delas

. decorrentes. Em fungao disso, essa

independéncia ainda ndo € aceita
integralmente, pois alguns juris-
tas entendem que a OAB deveria
promover licitagdes e submeter
suas contas ao TCU.

O papel
dosConselhos

O Processo Constituinte terd
de rever vdrios aspectos relacio-
nados com o funcionamento dos
Conselhos. Deve-se levarem con-
ta que decorridos 22 anos da apro-
vagio da Lei 5.766, que criou os
Conselhos de Psicologia, esses
6rgdos assumiram funcgdes
sociais diferentes, adquirindo
atribuigdes mais amplas que
aquelas previstas. Hoje, os Con-
selhos precisam assumir a de-
fesa das expectativas da socieda-
de relacionadas com a profissao.
E, para representarem melhor os
interesses da categoria, 0s psico-
logos devem estudar alternativas
para que todos os setores tenham
representatividade dentro do
Conselho, dando as suas deci-
soes maior legitimidade.

F0 trabalhi sta
ampés pohtlcasi

versas, nasceram 0§ Conselhos
';com a natureza de autarqmas :‘
federals o '

HO_;B existem 83 iels espe- .
- c:a:s que regulamentam profis- b

soes e 24 Conselhos Fe-
derais, além dos

pela CLT e outras por leis di-

~quealeiestabelecer”. Eo
. 2022 .XVI, determmaquﬁc m-
. pete p’ri\?ativamente'
Conselhos
Reg‘ieﬁn'ais As regulamenta-
t;oes constituem, em grande

: _"normas do exercicmj_ff. L pl’OﬁSSDeS

~ classesesind
- ndovingou.

a segumte redag:ao é_,_.wre o
exerciciode qualquer traba]ho.
:'ofacm ou pmfassao atendidas
as qua]:fncagoes profissionais

Unido
legislar sobre orgamzag:ao do
_sistema nacional de empregoe

_ condlgoes para o exercicic de,

Hora de repensar a Etica na Psicologia

Alegislagio profissional eo Codigode
EticadaPsicologia deverdo ser
abrangentes, natentativa deregulamen-
tar o maior niimero de fatos possiveis
para determinada situagao, ou mais
sucintos, fixando apenas pontos bsicos
fundamentais para o exercicioda
profissdo? A respostaa essa questio
deverd seroferecida pela categoria
durante o Processo Constituinte.

Cédigo de Etica deve consti-
tuir um referencial coerente
e seguro para os profissio-
nais que nele buscam normas de
conduta e pardmetros de atuagao.
Hoje, porém, o Cédigo de Etica
Profissional dos Psicélogos, em
vigor desde 1987, tem deixado
muitas perguntas sem respostas,
descumprindo suas principais fun-
¢oes: orientar o profissional e
tipificar as situagGes mais comuns
que representam faltas éticas.
Com redagdo imprecisa e va-
gas, do atual Cédigo torna dificil

~ Desatualizadoem

relagéo ao dia-a-diada
Ps:cologla o Cod:go de :
icadeixasem
L 'resposta muitas
perguntas E lmpede

quese aprofundea
dlscussﬁo de temas de

grande nmportancla

caracterizare aplicar penahdades
a quem cometa um deslize ético.
Chegam com fregii€éncia ao CRP

reclamacdes envolvendo situacoes
reconhecidamente anti-éticas,
mas que, por ndo estarem clara-
mente definidas no Cdédigo, dei-
xam de ser apreciadas como rigor
que a gravidade do caso pede.
Na avaliacdo da conselheira
Maria Silvia Bolguese, vice—/pre-
sidente do CRP, 0 Cédigo de Etica
ndo pode ser demasiadamente es-
pecifico, descrevendo minticias de
um exercicio profissional tio com-
plexo como o da Psicologia. Para
ela, as dificuldades surgem muito
mais em fungdo da auséncia de
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alguns principios do que da falta
de detalhamento das situagoes.

Segundo Maria Silvia, o Cédi-
go atual ndo inclui normas
direcionadas aos psicélogos que
atuam em hospitais e no Poder
Judicidrio — duas dreas que ex-
perimentaram crescimento ex-
pressivo nos tltimos anos. Com
relagdo as chamadas préticas al-
ternativas, muitas delas ainda ndo
reconhecidas cientificamente,
quando alguma deniincia é for-
mulada, a caracterizagio da falta
ética ¢ dificultada pelo texto im-
preciso, suscetivel a vdrias inter-
pretagoes.

Neste sentido, além de tornar
dificil a apuragdo e punigdo de
eventuais deslizes éticos, a
desatualizagdo do Coédigo enco-
bre discussdes mais aprofundadas
sobre diversos temas, o que impe-
de um melhor delimita¢do em ni-
vel juridico. Afinal, hd o tradi-
cional principio segundo o qual
“ndo hd crime sem lei anterior que
-0 defina”. Se o cédigo ndo prevé
expressamente a conduta como
infragcdo, ndo hd meio de punir.
E no dmbito da lei prevalece o
principio de que “o que ndo estd

nos autos ndo estd no mundo”.

Com isso, inimeros temas im-
portantes para o exercicio profis-
sional deixam de ser analisados,
seja no campo ético, seja na drea
técnico-cientifica.

Usaronomeemvao

Outra situagdo ndo previstano
Cddigo, mas que tem sido objeto

de vdrias reclamagdes, é a utiliza-

¢do da designagio de psicélogo
em atos ou atividades que ndo
sejam relacionadas diretamente
com o exercicio da profissdo. E o

caso, por exemplo, de psicélogo

proprietirio de escola que assina
cartas de cobranca de mensalida-
de ou atos de expulsdo com a de-
signagdo de “psicélogo™. Ou de
alguém que exerce fungdo admi-
nistrativa, que nao seja da compe-
ténciade psicélogo, identificando-se
como tal ao firmar documentos
burocriticos sem qualquer vincu-
lo com a Psicologia,

Na avaliagdo da Assessoria
Juridica do CRP, tal procedimen-
to € anti-ético. Configura uma ten-
tativa de mau uso da designagio
profissional, muitas vezes com a
pretensio de se conferir um
suposto respaldo cientifico a
documentos administrativos,
com fins alheios aos objetivos da
Psicologia.

'Formacao do psicologo.

Universidade e mundo

da vida.

s diagndsticos recentes rei-

teram o conhecido fato de

que a formagio do profissio-
nal da Psicologia, proporcionada
pela unversidade brasileira, per-
manece em padrdes inaceitdvels
para as atuais exigéncias.

Com essa constatacio quere-
mos fazer referéncia a prolifera-
¢iodasempresas-escolas que, salvo
identificdveis exceg¢des, pouco ou
nenhum interesse mantém com a
qualidade do ensino superior e,
também, mencionar o divércio
estabelecido entre auniversidade
e a dinimica sdcio-histdrica
mundial e nacional.

A crise atual, entendida como
uma crise de civilizacgdo, atinge o
coragdo da Politica (Estados que
sdo dissolvidos ou que mostram
suas faces mais descaradas, naci-
onalismos que renascem das cin-
zas) e da Economia (rompimento
dos elementos bdsicos de compo-
sicdo do mercado de trabalho e
dos processos de produgdo). Dai,
desdobra-se naruptura das regras
minimas da convivéncia social
(violéncia e toda sorte de
irracionalismo) e na dissolugdo
de muitas das institui¢des sociais
existentes.

Aqueles que sdo responsdveis,
em maior oumenor grau, pela for-
macdo de um contingente sig-
nificativo de profissionais nio
devem fazer vista grossa a esse
mundo em mudanc¢a e, tam-
pouco, ignorar que a dind-
mica sdécio-politica em ebuli-
¢do precisa ser incluida nas mo-
dificagbes a serem propostas
para a formagdo do psicdlogo.

No Brasil, tenhamos clareza,
as discussdes sobre a Psicologia
ndo podem ser realizadas hoje
com a mesma légica, no mesmo
nivel e supondo no mesmo
contexto de 20 ou 30 anos atris.
Nesse caso, a hipdtese mais pro-
vavel € a de se insistir em altera-
¢Oes curriculares puntuais ou
em arremedos de mudancas dos
curriculos. Isto €, corre-se o risco
de permanecer na inclusdo/
exclusdo de disciplinas isoladas,
no remanejamento de disciplinas
ou de seus contetidos e narevisdo

Odair Sass
Conselheiro-Presidente do CRP-06

das cargas hordrias. Enquanto isso,

os problemas estruturais do es-

quema curricular 4 + 1 (formacdo
bdsica) seguirio intocados.

Porissotudo, o presente artigo
quer contribuir para uma adequa-
dacontextualizagdo do ambito em
que deve ser debatida a formacdo
do psicélogo.

1. As discussdes sobre o tema,
especialmente aquelas realizadas
nos cursos de Psicologia até o
inicio dos anos 80 de maneira mais
intensa, e menos ardentemente
depois, indicam que € preciso ex-
trair as devidas consequéncias das
experiéncias acumuladas e do es-
for¢o despendido.

Afaltade umaarticulagio mais
evidente entre as diversas esferas
que envolvem a formacio do psi-
cdlogo tem conduzido ora aredu-
¢do do tema a um dos aspectos
operativos do curriculo (grade
curricular: rol de disciplinaseres-
pectivas cargas hordrias), oraapre-
sentando principios genéricos tais
como aqueles contidos na Carta
de Serra Negra (CFP/CRPs), que
deixam intactos os aspectos cen-
trais da formagao profissional do
psicologo ao mesmo tempo em
que criam uma unanimidade abs-
trata acerca do assunto.

A referida carta— um docu-
mento de duas laudas aprovado
em agosto de 1992 — nos brinda
com sete principios desen-
volvimentistas relativos & "Cons-
ciéncia Politica de Cidadania, o
compromisso com a realidade so-
cial e qualidade de vida" (sic); a
"desenvolver atitude de constru-
¢do do conhecimento, enfatizando
uma postura critica, investigado-
raecriativa..." (sic), e porai abra.

Dos principios sdo derivadas
diretrizes e sugestoes de ope-
racionalizagio com teores igual-
mente genéricos. Alguns exem-
plos das operacionalizagdes
sugeridas:

e "politicas institucional de
contratagdo, qualificagdo eava-
liagdo do corpo docente"';

@ "politicainstitucional de acom-
panhamento do corpo discente
em sua formacgio";

@ "agéncias formadoras devem ga

rantir o suporte institucional ne
cessdrio a formacgdo profis-
sional";

e "o curso deve, na medida do
possivel , oferecer campos de
estdgios que contemplam a pra-
tica de mais composicdes".

Se, de um lado, € importante
gerar consensos entre as institui-
coes responsdveis pela formagio
profissional, é igualmente im-
prescindivel admitirmos que tais
"consensos" devem ser especifi-
cos e concretos, demaneira arom-
per com as "declaragdes de inten-
¢do", posteriormente esquecidas
ou negadas.

II. Pressionados por duas for-
¢as distintas, professores e estu-
dantes dos cursos de Psicologia
mantiveram discussdes ao longo
da década de 70, inicio dos anos
80 e elaboraram propostas de
reestruturacdo do curriculo de
Psicologia.

Tais forgas decorreram, gros-
so modo: 1) das exigéncias técni-
co-profissionais de se proceder &
avaliagdo de cercade dez anos de |
regulamentagdo da profissdo (Lei
4119-1962, Decreto 5464-1964);
2) do campo de luta contra a dita-
dura militar em que se transfor-
mou auniversidade brasileira, sob
aégide do compromisso politicoa
favor dos oprimidos e contra o
controle ideoldgico/politico impos-
to & universidade e a sociedade
brasileira. :

Por suposto, tais forgas ndo
foram exercidas linearmente e
tampouco produziram consen-
sos quanto as modificagdes que
foram introduzidas.

Contudo um  resultado
constatdvel desse periodo € o se-
guinte: para alguns que deseja-
vam modificagoes mais profundas
os efeitos obtidos ficaram restri-
tos & inclusdo de algumas discipli-
nas, adeclaragio de que a formagio
seria mais "critica" e condizente
com a "realidade brasileira”; mui-
to aquém portanto das exigéncias.
Para outros, que nao desejavam
mudanca alguma, os resultados”
deformaram e desviaram a Psico-
logia e a formagao do psicélogo
de seu leito natural.




Esses sdo alguns dos ingre-
dientes que nos levam a identifi-
car o cardter oscilante das discus-
soes acerca da formagio do psicé-
logo no pais: ha momentos de im-
peto e euforia sucedidos por pe-
riodos de aversdo ¢ de quase proi-
bigdo de que o assunto seja
mencionado.

III. Os tépicos iniciais suge-
rem que, paramelhor contextualizar
os debates sobre a formag#o pro-
fissional - e diria ndo apenas a do
psicélogo - deve-se considerar
dois fatores que denomino de
mundo da vida* (fator 1) institu-
cional e (fator 2).

Por certo, tais fatores ndo sdo
exclusivos e muito menos devem
ser excludentes um do outro.

Apresento-os como fatores se-
parados em decorréncia dos argu-
mentos subseqiientes.

Por mundo de vid entendo
aqueles aspectos ext iores do
ambito estrito da for. ¢do pro-

fissional que incluem: a dindmica

social com as suas exigéncias s6-

cio-politicas, o mercado de traba-.

1ho ou o mercado do ndo-trabalho,
a Cultura e a Ciéncia.

No fator institucional, incluo
especialmente os aspectos ineren-
tes ao lugar onde se processa a
formagdo profissional de nivel
superior: a universidade e as
entidades que normatizam,
controlam e, de certo modo, le-
gislam sobre o exercicio profis-
sional (CFP/CRPs, Sindicatos e
Federacgdo).

Isso significa que compde o

. fator institucional e a dimensio

pedagégica: 1) A natureza das
institui¢des formadoras; 2) O mo-
delo curricular da formagdo em
psicologia (4 + 1); 3) Curriculo,
conteudos, disciplinas, carga
hordria; 4) Estdgios e clinicas-
escolas: 5) Recursos materiais (ins-
talagdes, laboratério, material
diddtico, ambiente de atendi-
mento) e humanos (corpo docente,
corpo discente e corpo técnico ad-

ministrativo).

Insisto sobre o fato de terexcuido
auniversidade e as entidades pre-
fissionais do mundo da vida. Tal
posi¢do ndo € produto de nenhum
descuido. E, sim, a consideragio
de que tais institui¢Ges estdo fora
do mundo da vida ou, para ser
condescendente, estio no mini-
mo atrasadas em relagio a esse
mundo. ;

O motivo dessa consideragdo
repousa no simples fato de que
o impacto que as profundas
transformagdes politicas, econd-
micas, sociais, tecnoldgicas e cul-
turais, em varias esferas da vida
social, parece ainda nilo ter atin-
gido a universidade.

E imprescindivel que aqueles
que tém consciéncia desse
descompasso, entremundodavida
eauniversidade, contribuam para
que esta ndo dé as costas aquele,
sob pena de nfio sobreviver no
préximo milénio.

Niao hi como escapar do pro-

O risco de esquematismos é
compensado pela visualizagio
mais articulada entre dimensdes
ndo triviais, que organizam a
formacdo  profissional na
Psicologia.

Nido éobjetivo deste texto des-
trincar cada um dos aspectos dis-
postos no esquema. Antes de tudo
¢ preciso verificar se ele tem con-
sisténcia para permitir as dis-
cussdes sobre a formagdo do psi-
cblogo. Depois, € posssivel deta-
lhar vérios de seus pontos polé-
micos. Por exeinplo: vincular a
formacdo bésica e pés-graduada;

* Termo utilizado por Jiirgen Habermas em: Teoria da agio comunicativa.

rever o esquema 4 + 1 de maneira
acontemplar a diversidade da atu-
ac¢do profissional etc.

Por hora, ¢ suficiente arrolar
algumas questdes pertinentes a dis-
cussdo do tema:

a) A partir das fungdes basicas
da Universidade, como e que me-
canismos (internos e externos)
devem ser estabelecidos para pro-
ceder a avaliagdo da formagdo
profissional que estiver sendo pro-
porcionada?

b) Quais sdo as condic¢des ne-
cessdrias e suficientes para supe-
rar o descompasso da Universidade

em relagdo as exigéncias socio-
politicas e a velocidade das mu-
dancas estruturais?

¢) Quais sdo as modificagdes
necessarias para adequar a orga-
nizacdo politica dos psicélogos a
dindmica social em transi¢do?
Como superar a natureza exces-
sivamente burocratica, corpo-
rativista e vagarosa das institui-

blema colocado: oua Universida-
derefaz seus compromissos como
mundo da vida ou entrard num
processo antropofdgico cujas
consequéncias serdo nefastas. E
nio me refro apenas ao caso da
Psicologia, falodainstituigdo uni-
versitaria.

IV. As preliminares apresen-
tadas implicam que a formagdo
profissional seja considerada em
termos de seus niveis e seus
condicionantes.

Ainda que possa ser dificil ar-
ticular os diversos aspectps que
estio em jogo, parece que eles
devem ser ao menos mencionados
de maneira a se evitar as constan-
tes regressdes do tema da forma-
¢do aaspectos meramente formais
de carga hordria einclusio/exclu-
sdo de disciplinas isoladas no cur-
riculo.

Com a finalidade de contex-
tualizat a formagdo profissional
naPsicologia, elaborei o esquema
a seguir:

¢des que normatizam, controlam
e legislam sobre o exercicio
profissional (CRP's, CFP e
Sindicatos)?

d) Como encaminhar as alte-
racoes legais as adotadas nos Con-
gressos Regionais e Nacional da
Psicologia: articulagdo com o Con-
selho Federal de Educacgdo, Ca-
mara Federal e 0o Senado?

NUCLEO DE ESTUDOS E
PESQUISA EM
PSICOTERAPIA BREVE
Cursos de Extensdo em Psicotera-
pia Breve de Adultos e infantil
Inicio: margo/94 - Tel.: 572-1631

Rua Dr. Diogo de Faria, 634 - ¢j 05

CURSO DE FORMAGAO
REICHIANA
Inicio: MARGO DE 1994
VAGAS LIMITADAS
Informagdes com Psicéloga
Marcia (CRP - 17.590) pelos Tels.:
577-5500 ou 276-9963
Informe-se sobre outros cursos
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Comissoes trabalham rumo
a Constituinte

nflagdo perto dos 40%, indi-

cesrecorde de criminalidade,

jornais transbordando escén-
dalos politicos — 1993 termina
sem deixar saudade. A realidade
social estampadaem cada esquina
revela o empobrecimento de uma
populacio que passa fome, sub-
metida a condicdes de vida (oude
morte) animalescas. Todo esse
quadro ensina que o momento é de
reflexdo. O Processo Constituinte
da Psicologia chega a 1994 como
umaoportunidade da categoria pon-
derar sobre os diversos fazeres da
Psicologia em uma sociedade tio
violentada.

Ostrabalhos avangam. O CRP-
06 lembra que estd aberto a todos
e precisa da participagdo de pro-
fissionais das mais diferentes
dreas de atuagdo, pois s6 assim,
com uma visdo realmente abran-
gente da categoria, longe da ética
corporativista, se vai conseguir
rever posturas, celebrar novas
conquistas, reestruturar prdtica e
formacio.

As Comissoes e Grupos de
Trabalho tém se reunido visando
direcionar idéias e sugestdes rumo
aos Encontros Setoriais que
acontecem em fevereiro e margo,
e poderdo contar com psicélogos
interessados. Psicoterapia, Sai-
de, Infincia e Adolescéncia, For-
magdo, Justica, seja qual for sua
area de atuagdo, vocé pode e deve
contribuir com o processo.

A Comissdo de Trabalho se
articula com forga total. A equipe
tem feito contatos produtivos com
profissionais de universidades, con-
sultores e profissionais liberais
que atuam na drea de RH. -

"H4 um amplo leque de traba-
lho dentro das empresas, que vai
desde recrutamento e selegio até
ooutplacement,que éarecolocagio
de desempregados no mercado.
Temos conversado com pessoas
de experiéncias diferenciadas e
uma visio positiva do trabalho do
psicélogo nas organizagdes", afirma
o conselheiro Walter de Paula.

A psicéloga Marcia Spindola
salienta que estdo sendo feitas en-

Reportagem: Anelisa Maradei

trevistas recorrentes com expoen-
tes da drea de RH. "Depois é feito
um relatério, submetido a apreci-
agdo do entrevistado para confir-
macido do que ele se propds a
falar", esclarece. Terminada essa
etapa, as entrevistas serdo siste-
matizadas e encaminhadas como
contribui¢io ao Encontro Setorial.

O pessoal da Formagao, de ou-
trolado, fechou o ano realizando,
nodia 16 de dezembro, um encon-
tro na PUC de Sao Paulo, no qual
se refletiu sobre trés questdes im-
portantes: 1) O psicélogo deve
trabalhar para promover a satide?
Como formar esse psicélogo? 2)
A formacdo tem sido eminente-
mente técnica. Como superarisso?
3) Qual aimportincia dareflexdo
sobre a visdo detalhada da forma-
¢do do psicélogo?

O Grupo da Justiga, a partir de
reunides que vém sendo realiza-
das na sede do CRP-06, também
se organiza para o Encontro Se-
torial nos dias 11, 12 e 13 de
margo. Na tiltimareunido de 1993,
dia 10 de dezembro, o grupo divi-
diuem trés subgrupos: psicélogos
de Manicémio Judicidrio e Siste-
ma Prisional, que se reuniram dia
28 de janeiro; psicdlogos judicid-
riosda Varade Familiae Infincia
e Juventude, que se encontram dia
4 de fevereiro; e os psicologos
autdnomos que prestam servigos
a Justica, em 18 de fevereiro.

A reunido de margo vai se ba-
sear nos debates e aprofunda-
mentos de cada um desses sub-
grupos, que se articulardo tanto
em termos de discussao como de
encaminhamentos no decorrer do

Encontro Setorial.

Umacomissao
diferente

A Comissiode Infinciae Ado-
lescéncia tem uma caracteristica
particu’ar — nao conta com a par-
ticipag.io direta de conselheiros.
E composta por psicélogos que
trabalha n cora criangas e adoles-
centes em instituicdes: FEBEM,

Secretaria da Crianga, Familia e
Bem Estar Social, Varas da
Crianga.

Durante o idltimo semestre do
ano passado foram realizados de-
bates com convidados ligados a
drea. O ultimo deles, sobre a for-
macdo do psicélogo para a atua-
¢do nesse setor, teve a partici-
pacdo de professores universita-
rios e supervisores. No entender
da psicdloga Angela Biazzi, foi
muito produtivo, pois se fecha-
ram todos os outros temas
anteriormente discutidos: Saide,
Educacao e aspectos legais do
Estatuto da Crianga e do Adoles-
cente.

"O psicélogo sai da faculdade
com formagdo clinicae quando se
deparacomadreadalnfinciaedo
Adolescente percebe que sua ba-
gagem ndo € suficiente”, esclare-
ce Angela. "A formagdo deveria
ser mais ampla, possibilitando a
interlocu¢cdo com outros profis-
sionais: pedagogos, assistentes
sociais, juizes de Direito".

A Comissdorealizou, também,
contatos com instituigdes e subse-
des do Conselho, objetivando um
intercaimbio de experiéncias. Foi
organizada uma listagem com
todos os érgdos da cidade de Sdo
Paulo que prestam atendimento
a crianca e ao adolescente, no

sentido de facilitar o trabalho da
equipe.

Odramados
consultorios

Os problemas do pessoal que

atua em consultério existem co-
mo em qualquer outra drea. Pode
se arriscar a dizer que em tem-
pos de crise econdmica, com os
consultdrios vazios, eles sdo par-
ticularmente preocupantes. Ape-
sar das dificuldades da catego-
ria, a coordenadora da Comissao
de Psicoterapias, Cldudia Maria
Sodré Vieira, tem encontrado
dificuldade na articulagdo com os
profissionais.

CONSTITUINTE

"E necessdrio que as pessoas
saibam que, num primeiro mo-
mento, o importante € identificar
as dificuldades e constatar que os
problemas ndo sdo pontuais",
avalia Claudia. .

Uma das questdes relevantes
abordadas pela Comissido € a
idealizagdo, por parte dos re-
cém-formados, da prdtica da
psicoterapia. "Os psicélogos que
estdo se formando sonham em
ser profissionais liberais com
consultério préprio e sem vin-
culo empregaticio”, explica.

Narealidade, porém, € preciso
mudar essa visio, porque a Psico-
logia tem um vasto campo de
trabalho que daria a essas pes-
soas uma insercdo profissio-
nal mais compativel com a reali-
dade brasileira. O psicélogo que
opta pelo consultério acaba
tendo que enfrentar a aridez do
mercado de uma forma muito
traumdtica, arrastando-se por
meses com um ou dois pacien-
tes, sem recursos suficien-
tes sequer para o aluguel da
sala. 2

Outro ponto importante € a
formacdo. Os métodos de psicote-
rapia sdo vistos na universidade
de maneira fragmentada e limita-
da. Para atuar, o profissional
tem de se aperfeicoar através de
especializagdes, cursos, supervi-
sdes, com um custo que o exerci-
cio da Psicologia dificilmente
cobre nos primeiros anos de
carreira. :

Em meio a essa realidade, ja
bastante conturbada, surgem as
chamadas prdticas alternativas.
A questdo é: sd0 esses recursos
praticas psicoldgicas? Podem
ser usados no' processo tera-
péutico? "H4 necessidade de se
buscar fundamentacgio para essas

CLIFAM
CLINICADE TERAPIA FAMILIARE DE CASAL - SP
CURSO: "Introdugdo a Terapia Familiar Sistémica”
INICIO»22/02/94
COORDENAGAQ:
PSICOLOGA SILVANA CAPPANARI - CRP-06/02639-7
INFORMAGOES EINSCRIGOES: (011) 887-6107
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questdes. Ndo se pode ficar fa-
zendo experiéncias, porque
~ estamos lidando com seres
humanos", avalia Claudia.

No Congresso Regional de
Psicologia haverd a oportuni-
‘dade de se analisar o problema,
estabelecendo-se pardmetros
cientificos.

Saudeem 1994

A transformagio da assistén-
cia psiquidtrica no Brasil, o fim
dos hospitais psiquidtricos, a im-
plantagdo do SUS - Sistema Uni-
co de Saiide - sdo algumas das
bandeiras da Comissio de Saiide,
que tem se reunido num trabalho
conjunto com as subsedes, visan-
do um projeto politico tinico na
drea.

O psicélogo Floriano Nuno de
Barros Pereira Filho, membro da
Comissio, esclareceu que a defe-
sado fim dos hospitais psiquidtri-

cos se deve ao fato dessas
institui¢des serem segregado
ras e terem como objetivo tnico
retirar o chamado "louco" da so-
ciedade.

"0 hospital psiquidtrico, ao in-
vés de tratar, cronifica o proble-
ma de uma maneira muito per-
versa, com recursos terapéu-
ticos violentos como camisa de
forga, abuso de medicamentos,
uso indiscriminado e, em cardter
punitivo, de eletrochoque",
afirma.

Como alternativa, a Comissio
defende que a internagio, quan-
do necessdria, deve ocorrer por
um curto periodo em institui-
¢Oes que ndo sejam o Hospital
Psiquidtrico, como, por exem-
plo, a Enfermaria de Saide Men-
tal em Hospital Geral ou os
NAPS (Nicleo de Atengdo Psico-
Social).

A implantacdo do SUS é outra
meta a ser atingida. O Sistema

ROFISSION AL
PROFISSIONAL Bauru

Unico de Saiide transfere para o
municipio o gerenciamento de to-
das as agdes ligadas a Sailde.A
municipalizagio foi definida pela
Constituigio de 1988 e regula-
mentada pela Lei 8.080 de de-
zembro de 1990.

"Ainda que a municipa-
lizagdo permita que se traba-
lhe as reais necessidades da
populagdo, sua implantdgao
¢ dificil por se tratar de uma
decisdo politica. Isso im-
plica em transferéncia de
recursos federais e esta-
duais para as prefeituras, o
que dificulta o processo", escla-
rece Floriano.

A Comissdo de Psicologia
Hospitalar, por sua vez, vem se
reunindo para discutir ques-
toes pertinentes a sua esfera de
atuagdo. "Sao questdes téc-
nicas, filoséficas, ideolégicas
e administrativas do psicélo-
g0 numa instituicdo que €

S 26 a't::"f'evérélré '

S de mart;o

médica, tem um discurso pro-
prio, na qual a linguagem psi-
colégica entra como um discurso
diferente", afirma a conselheira
Leila A. Venegas Falsetti.

A proposta € reverter o
quadro hoje existente na maior
parte dos hospitais, fazendo com
que o psicélogo seja melhor
reconhecido dentro da equipe
multiprofissional de Saide
e que ndo haja subordinagdo
técnica deste ao médico, na medi-
da em que ele é o possuidor de
conhecimentos especificos que
transcendem a esfera de atuagido
do outro. _

Na visdo da conselheira, o psi-
cologo tem de ser fiel a teoriae a
pritica em que se formou para
interagir positivamente com o
médico. "O psicélogo deve tentar
confrontar suas idéias com as do
médico, numa leitura ndo pura-
mente biolégicamas também psi-
colégica”, conclui.
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CAPITULOI
DA ORGANIZACAO EDAS INSTANCIAS DECISORIAS

Art. 1° - O CONGRESSO REGIONAL DA PSICOLOGIA constitui-se, no dmbito do
processo constituinte, ainstinciamadxima de deliberagio na jurisdigdo do CRP-06

Art. 2? - O CONGRESSO REGIONAL DA PSICOLOGIA devera resultar da ampla e
democrética participagdo dos profissionais de psicologia da jurisdigdo do CRP-06.

Art. 32 - A estrutura do Congresso Regional bem como a sua preparagio compreende os
seguintes niveis de organizagao:

I - Reunides Setoriais;

Il - Pré-Congressos;

I1I- Congresso Regional da Psicologia.

Art. 47 - A unidade bésica para a especificagdo dos temas e paraarealizagio das discussdes
" temdticas ser4 feita sempre através da organizagio setorial.

Pardgrafo inico - Cada setor serd definido pelo ramo da atividade profissional.

Art. 52- As deliberagdes do Congresso Regional da Psicologiada 6* Regido serdo aubmetidas
ao Congresso Nacional da Psicologia, através de Delegados eleitos no ambito regional, que por
sua vez deliberard sobre as teses, proposigdes, encaminhamentos em conformidade com o seu
regimento préprio. :

Pardgrafo tinico - As deliberagdes do Congresso Regional da Psicologiada 6* Regido, que
forem auto-aplicdveis, por ndo ferirem legislagdo ou normas e Resolugdes superiores, serdo
executadas e/ou regulamentadas no Ambito do CRP-06.

CAPITULOII

DAS COMPETENCIAS

Art. 6° - Compete ao Congresso Regional de Psicologia:

1 - Consolidar e deliberar acerca das proposigdes e teses apresentadas e sistematizadas nos
Pré-Congressos.

I - Eleger Delegados ao Congresso Nacional de Psicologia, em conformidade com os
critérios estabelecidos pela Comissio Organizadora Nacional.

Art. 7° - Compete aos Pré-Congressos:

I - Discutir e sistematizar as teses apresentadas nos Encontros Setoriais;

Il - Eleger Delegados para a participagdo no Congresso Regional de Psicologia.

Art. 82 - Compete aos Encontros Setoriais discutir e apresentar proposigoes e teses sobre a
formagio e o exercicio profissional, a partir de temas especificos, encaminhando-as aos Pré-
Congressos.

CAPITULOIII

DA ESTRUTURA E DAS DISCUSSOES TEMATICAS

Art. 9%- A estrutura bdsica que deverd orientar todos os niveis de organizagao do Congresso
Regional, se compde dos seguintes tépicos:

I-Exercicio Profissional;

I1 - Formagao Profissional;

III - Organizagdo Politica dos Psicélogos.

Pardgrafo tinico - Os tépicos serdo desdobrados em outros da 4rea pertinente,

CAPITULOIV

DA REPRESENTACAO

Art, 10° - Os Encontros Setoriais serdo organizados pela sede e subsedes do CRP-06,
admitindo-se a participagdo dos psicélogos, cujo domicilio estiver no ambito de jurisdigdo
daquela sede ou subsede. :

Pardgrafo 1?- Os Encontros, a que se refere o caput deste artigo, ndo terdo limite de quorum
de forma potencializar ao méximo a participagdo dos profissionais de cada ramo de atividade
dapsicologia. i

Pardgrafo 2°- Poderio participar e ser representantes nos Pré-Congressos todos os presentes
nos Encontros Setoriais, realizados no &mbito das subsedes.

Pardgrafo 32 - Os Encontros Setoriais realizados na jurisdi¢do da sede do CRP-06, deverdo

indicar25% (vinte e cinco por cento) de seus participantes, através de voto, para participagdo nos
Pré-Congressos da Sede, em virtude da concentragio elevada de profissionais nesta regido, que

ento Interno do Congresso
1al da Psicologia no ambito do CRP-06

representam 60% (sessenta por cento) da categoria.

Art. 112- Os Pré-Congressos contardo com a participagio dos representantes dos Setores, na
forma disposta no artigo 12%e pardgrafos.

Pardgrafo tinico - Cadarepresentagio Regional, seja da sede ou subsede, deverd incluir pelo
menos um participante, das grandes dreas do exercicio profissional:

I - Educagao/Formagao

II - Saiide

IIT - Trabalho

Art. 12°- A eleigdo dos delegados ao Congresso Regional serd realizada nos Pré-Congressos
da Sede e Subsedes do CRP-06.

Art. 132- O nimero de delegados a que se refere o artigo anterior serd o equivalente ade 1
(um) delegado para 250 psiclogos ativos nas jurisdigdes da Sede e de cada Subsede, mais 6 (seis)
delegados para a Sede e 3 (trés) para cada uma das Subsedes.

Pardgrafo 12- A base de cdlculo do nimero de delegados serd o nimero de psicélogos ativos
de cada jurisdigdo de acordo com o cadastro do CRP-06 na data de 27/08/93.

Pardgrafo 2°- Paraefeito de defini¢do do nimero de delegados ao Congresso Regional fica
adotado o quadro anexo que passa a fazer parte desse regimento.

Art. 142 - Juntamente com a elei¢do dos delegados ao Pré-Congresso da Sede e ao Congresso
Regional serdo eleitos suplentes na proporgao de 1/3 do total dos delegados efetivos.

Pardgrafo 1? - Os delegados efetivos ausentes no Pré-Congresso da Sede e Congresso
Regional serdo substituidos pelos suplentes obedecendo o niimero de votos recebidos.

Pardgrafo 2° - Os demais delegados suplentes participardo do Pré-Congresso da Sede na
condigdo de observadores com direito a voz e sem direito a voto.

Art. 152 - Poderiio participar dos Pré-Congressos e do Congresso Regional convidados
representantes de entidades com direito a voz e sem direito a voto.

Pardgrafo iinico - Compde acategoria dos convidados, representantes de entidades estudan-
tis ligados a psicologia, representantes de CRs e outras entidades.

CAPITULOV

DASRESOLUCOES

Art, 16° - Em todos os niveis e fases do processo constituinte, os profissionais que
desejarem apresentar propostas deverdo encaminhd-las de acordo com os critérios ora
estabelecidos, de forma a possibilitar a unidade da forma, da compreensido, do conteido
e da fundamentagdo dos temas discutidos.

Pardgrafo inico - As propostas deverio ser apresentadas por escrito, nas formas de teses
(geral) e proposigdes (pontuais ou especificas).

DO CALENDARIO E DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 172 - Os encontros setoriais serdo realizados em fevereiro e margo de 1994 em datas
estabelecidas pelo plendrio do CRP-06.

Art. 18 - Os Pré-Congressos da Sede e das Subsedes serdo realizados no més de abril
de 1994 em datas estabelecidas pelo plendrio do CRP-06.

Art. 19% - O Congresso Regional serd realizado em maio de 1994, data estabelecida pelo
plendrio do CRP-06.

Art. 20° - As deliberagées do Congresso Nacional da Psicologia poderdo implicar
em mudangas e reformulagbes na legislagdao profissional vigente e, nesta modalidade
dependerio de apresentagio de Projeto de Lei que tramitard pela via legislativa normal.

Pardgrafo tinico - As deliberagdes do Congresso Regional da Psicologiada 6* Regido, que
ndo ferirem legislagdo ou normas e Resolugdes superiores, serdo executadas e/ou regulamenta-
das no ambito do CRP-06.

Art. 21° - Quando a matéria deliberada pelo Congresso Nacional, for de competénciainterna
eexclusiva dos Conselhos, proceder-se-4 as reformulagGes cabiveis através de atos administra-
tivos. :

Art. 22° - Quando a proposigo deliberada, for de competéncia de outros 6rgdos ou entidades,
o Congresso indicard mecanismos legais ou politicos que visem alterar, modificar, revogar
disposigoes, esgotando todos os meios disponiveis aespécie.
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Convénio com a Fundacéo Seade:
Vai comecar o Recadastramento

!

fundamental que todos os psi-

cologosregistrados no CRP-

06 contribuam para o
Recadastramento Profissional, a
serrealizado nos primeiros meses
de 1994, através de um convénio
de cooperagdo técnica estabele-
cido entre o Conselho e a Funda-
¢io Seade. As informagdes
fornecidas, além de atualizar da-
dos pessoais (complementar
aqueles até hoje nio fornecidos
pelos psicélogos) e enderegos,
servirdo para tragar um novo per-
fil da categoria.

“O que nés chamamos de per-
fil da categoria sdo principalmen-
te os dados de atuagdo profissional
que precisam ser atualizados. Estdo
superadas as informagdes que
distribuiam os psiclogos nas dreas
tradicionais de consultério, clini-
ca-escola e empresas. Hoje, essa
atuacdo profissional € mais am-
plae diversificada, o que implica
numa redefini¢cdo de areas” - diz
o conselheiro  presidente
Odair Sass.

No momento, hd uma caréncia
absoluta de dados. Nio se sabe,
comrigor, como o0s psicélogos se
distribuem por regides (Subse-
des) e setores de atuagdo profis-
sional. Sabe-se, por exemplo, que
a tendéncia da absorg¢do dos pro-
fissionais de psicologia nos servi-
¢os piublicos, especialmente na
drea da satde, € notéria. Mas ndo
se tem conhecimento dessa inci-
déncia, que vem ocorrendo desde
a década de 80. Sio tipos de da-
dos, segundo Odair Sass, impres-
cindiveis para o planejamento de
qualquer ac¢do. Desse perfil deve
fazer parte um levantamento so-

bre a remuneragdo dos profissio-
nais.

Sem dados consistentes, hd di-
ficuldade em planejar as agdes,
desenvolver programas e estudos
que dizem respeito a categoria.
Com dados consistentes, o Con-
selho terd a possibilidade de or-
ganizar melhor suas propostas e
planos de agdo.

A partir das informacdes obti-
das, a idéia € a elaboragdo de um,

manual, umaespécie de banco de
dados sobre as atividades dos psi-
cologos que atuam dentro dos li-
mites do CRP-06. Essa publicagao
beneficiard a populagio que utili-
za os servigos psicoldégicos e 0s
préprios profissionais. Como pode
um cidadido comum encontrar um
psicologo especializado em de-
terminada drea na Sadde Pibli-
ca? Qual o encaminhamento que
um profissional deve dar a um
paciente portador do HIV, caso
ndo tenha condi¢des de atendé-
lo? Essas questdes poderdo ser
respondidas dentro do universo
de dados organizados contidos no
manual.

“Com orecadastramento, a pro-
pria categoria terd condigdes de
se conhecer melhor, verificando
suadistribuicao emtermos de ati-
vidades profissionais e campos
de atuagdo. E importante deixar
claro que o censo ndo terd ne-
nhum sentido fiscalizador” - es-
clarece Odair Sass.

Para obter os dados censitdrios
sobre a categoria, o Conselho en-
tendeu que deveriarecorrer auma
entidade piblica com competén-
cia para realizi-lo. Por isso, pro-
curou a Fundag@o Seade que retline

todas as condigdes para subsidiar
o trabalho e dar apoio técnico. As
vantagens do convénio sdo mui-
tas. A mais importante, sem duivi-
da, é a obtencdo de dados
consistentes. Conselho e Funda-
¢ao jd formularam um questiond-
rio que serd enviado aos psicélogos.

Prevé-se dois momentos e dois
procedimentos diferentes parater
acesso ao conjunto de dados. Num
primeiro momento, a obri-
gatoriedade do cadastramento serd
adotada. O psicélogo receberd,
em sua residéncia, o formuldrio

- cujadevolugdo, devidamente pre-

enchido, é obrigatéria. Num se-
gundo momento, com equipes de
pesquisadores treinados pela Fun-
dacdo, as informagdes serdo bus-
cadas num trabalho de campo e
atingirdo profissionais que, por
um motivo ou outro, perderam o
contato com o Conselho oudeixa-
ram de responder ao censo. O
recadastramento tem como meta
os psicélogos ativos do Conselho
e serd estendido, através de me-
canismo interno, aos profissio-
nais do Mato Grosso e Mato Grosso
do Sul, jdque a drea de atuagdo da
Fundagdo Seade serestringe ape-
nas ao Estado de Sdo Paulo. Hoje,
a estimativa dos psicélogos ati-
vos do CRP-06 € de 34 mil profis-
sionais.

Apdsorecadastramento, o CRP,
ainda com o apoio da Fundagio
Seade, fard publicagdes especifi-
cas sobre a drea da Psicologia,
comdados estatisticos que, anali-
sados e sistematizados, poderio
auxiliar as decisdes a serem to-
madas, bem como servirdo de fonte
de dados para a pesquisa.
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