SIM, no Brasil existem preconceitos.

e Racismo: é uma maneira de discriminar as pessoas
baseada em motivos raciais ou cor da pele; é um
conjunto de ideias que defende a superioridade de

uma populagao e inferioridade da outra.

O racismo pode te levar a grande tristeza, angistias, ansiedade
exagerada, depressao, isolamento, culpa, medo, vergonha,
solidao, desconfianga, dificuldades nas relagoes sociais e
afetivas, dificuldades de aprendizagem, baixa autoestima,

entre outros agravos em saide.

Saiba mais:
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PSICOLOGIA E RELACOES RACIAIS

0 racismo como construgao ideologica configura-se no campo
da ciéncia a partir da categoria “raca” que foi difundida no
século XIX, mas antes disso, 0s europeus ja classificavam e
hierarquizavam a diversidade encontrada quando 0s mesmos
tomaram contato com as civilizagdbes em outros continentes.
Relacionava-se o fenodtipo com qualidades psicologicas, morais,
intelectuais e culturais. A populagdo branca foi considerada
superior a negra e amarela, por suas caracteristicas fisicas que
segundo pensavam, 0s tornavam mais bonitos, inteligentes,
honestos e inventivos. Também mais aptos a dominar outras
ragas, em especial, a negra, que era considerada estiipida, mais
emocional, menos honesta, menos inteligente e, portanto, mais
sujeita a escraviddo e a todas as formas de dominagdo.

Tais teorias chegaram tardiamente ao Brasil num momento
anterior a abolicdo da escravatura, ocasiao esta em que estava
em discussdo o “futuro” da nagdo. Para a ciéncia psicologica da
época, utilizada por médicos, a miscigenagdo prejudicava o
desenvolvimento da nagao, pois, de acordo com a mesma com-
preensao racista, a populagdao negra apresentava baixa capaci-
dade intelectual, tendéncia em desenvolver desordens mentais e
de se envolver em atividades criminosas. A escravidao ja nao
era bem vista internacionalmente e por isso, a ideologia racista
justificou a omissao do estado com relagdo a populagdo negra
liberta e a vinda de trabalhadores europeus que fizeram parte de
um projeto de branqueamento” do pais.

Com a finalidade de “rebater” as teorias racistas, surgiu outra
ideologia que ajudou ainda mais a emperrar as discussoes em
relagdo a problematica do racismo no Brasil, disseminando a
ideia de uma “democracia racial’, o que tentou “apagar” as
tensoes raciais existentes a partir da justificativa da miscigena-
¢a0 promover uma convivéncia harmoniosa entre as diferentes
‘racas”. Em meio a essa naturalizagcao das desigualdades
sociais, a ideologia racista adentrou os diversos ambitos da
sociedade, inclusive as instituicoes, que reproduzem o racismo
amplificando ainda mais a problematica no Brasil.

A Psicologia brasileira, portanto, carrega em sua historia contri-
buicbes negativas no que diz respeito a tematica das relagoes
raciais, pois a ciéncia psicologica contribuiu significativamente
para a legitimagao do racismo e se omitiu por muito tempo em
reconhecer o racismo como uma problematica social grave que
deflagra sofrimento psiquico.

Diante deste contexto, em 2002, o Sistema Conselhos de Psico-
logia passou a considerar a violéncia causada pelo racismo, ano
em que foi criada a Resolugao CFP 018/2002. Com isso, 0 Siste-
ma Conselhos de Psicologia reconhece tais faltas e esta disposto
a modificar a historia colocando em pauta discussoes criticas a
respeito dos diferentes assuntos que envolvem a tematica das
relacoes raciais e sofrimento psiquico no Brasil. Vale lembrar
que os profissionais e estudantes de Psicologia também devem
Ser responsaveis pela apropriacao de conhecimento que a acade-
mia oferece quando poem em movimento a ideologia racista e
mesmo quando nao se dispoem a discutir o tema no processo de
formacao. Perceber-se nas relagoes raciais e reconhecer 0
contexto social que estamos inseridos também é fundamental no
processo de pratica profissional na garantia de direitos.

RESOLUCAO CFP N.2 018/2002

Estabelece normas de atuacdao para oS psicologos em relagdo a
preconceito e discriminagao racial 0 CONSELHO FEDERAL DE PSICO-
LOGIA, no uso de suas atribuicoes legais e regimentais, que lhe sao
conferidas pela Lei n.° 5.766, de 20 de dezembro de 1971 e pelo
Decreto 79.822;

CONSIDERANDO a Declaragao Universal dos Direitos Humanos, onde
se Ie: "todas as pessoas nascem livres e iguais em dignidade humana"
e a "Declaracao de Durban', adotada em 8 de setembro de 2001, que
reafirma o principio de igualdade e de nao discriminagao;
CONSIDERANDO a Convencao Internacional Sobre a Eliminagao de
Todas as Formas de Discriminagao Racial;

CONSIDERANDOQ que o racismo & crime inafiancavel e imprescritivel
conforme o art. 5°, XLII da Constituicao Federal de 1988;

CONSIDERANDO os dispositivos da lei 7.716, de 1989, que define 0s
crimes resultantes de preconceito de raga ou de cor;
CONSIDERANDO os artigos VI e VII dos Principios Fundamentais do
Codigo de Etica Profissional dos Psicologos:

"Art. VI - O Psicologo colaborara na criagdao de condigOes que visem a
eliminar a opressao e a marginalizagao do ser humano.

Art. VIl - O Psicologo, no exercicio de sua profissao, completara a defini-
¢ao de suas responsabilidades, direitos e deveres de acordo com 0s
principios estabelecidos na Declaragao Universal dos Direitos Humanos,
aprovada em 10/12/1948 pela Assembléia Geral das Nagoes Unidas;"
CONSIDERANDO que o art. 27 do Codigo de Etica do Psicologo prevé
a quebra do sigilo quando se tratar de fato delituoso cujo conhecimen-
to for obtido através do exercicio da atividade profissional;
CONSIDERANDO que o preconceito racial humilha e a humilhagao
social faz sofrer;

CONSIDERANDO a decisao tomada na reuniao plenaria do dia 19 de
dezembro de 2002,

RESOLVE:

Art. 1° - Os psicoblogos atuardao segundo os principios éticos da
profissao contribuindo com o seu conhecimento para uma reflexao
sobre o preconceito e para a eliminagao do racismo.

Art. 2° - Os psicologos nao exercerao qualquer agdao que favoreca a
discriminagao ou preconceito de raga ou etnia.

Art. 3° - 0s psicblogos, no exercicio profissional, ndo serao coniven-
tes e nem se omitirao perante o crime do racismo.

Art. 4° - 0s psicblogos nao se utilizarao de instrumentos ou técnicas
psicologicas para criar, manter ou reforcar preconceitos, estigmas,
estereotipos ou discriminacao racial.

Art. 5°-0s psicologos nao colaborarao com eventos ou servigos que
sejam de natureza discriminatoria ou contribuam para o desenvolvi-
mento de culturas institucionais discriminatorias.

Art. 6° - Os psicologos nao se pronunciarao nem participarao de
pronunciamentos piblicos nos meios de comunicagao de massa de
modo a reforgar o preconceito racial.

Art. 7° - Esta Resolugao entrara em vigor na data de sua publicagao.

Brasilia-DF, 19 de dezembro de 2002.
ODAIR FURTADO
Conselheiro Presidente




